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Definitions 

1. Any expression in these rules that is defined in the Labour Relations Act, 1995 (Act No. 66 of 1995), has 

the same meaning as in that Act and— 

“Act” means the Labour Relations Act, 1995 (Act No. 66 of 1995), and includes any regulation made in terms 

of that Act; _ 

“association” means any unincorporated body of persons; 

“court” means the Labour Court established by section 151 of the Act and includes any judge of the court; 

“day” means any day other than a Saturday, Sunday or public holiday, and when any particular number of 

days is prescribed for the doing of any act, the number of days must be calculated by excluding the first day 

and including the last day, unless the last day falls on a Saturday, Sunday or public holiday when the 

number of days must be calculated to exclude the first day and also the Saturday, Sunday or public holiday; 

“deliver” means serve on other parties and file with the registrar; 

“firm” means a business carried on by a sole owner or body corporate under a separate name; 

“Judge President” means the Judge President of the court;
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“notice” means a written notice, and “notify” means to notify in writing; 

“party” means any party to court proceedings a and includes a 2 person representing a party in terms of section 
161 of the Act; 

“public holiday” means a public holiday referred to in section 1 of the’ Public Holidays Act; 1994 (Act No. 36 
of 1994); 

“registrar” means the registrar of the court appointed in terms of section 155 (1) of the Act and includes any 

deputy registrar or other person authorised to act in the place of the registrar ‘or deputy © .2:.., 

“rules” means these rules and includes any footnote to a rule; and 

“serve” means to serve in accordance with rule 4 (1), and “service” has a corresponding meaning. 

Office hours and address of registrar 

2. (1) The office of the registrar is at— 

Sixth and Seventh Floors 

Arbour Square Building 

corner of Juta and Melle Streets: 

BRAAMFONTEIN 

2001. 

(2) Branch offices of the registrar: are at— 

First Floor . 

Twinell House 

112 Long Street 

CAPE TOWN 

8001. , 

Fourth Floor 

ICL House 

480 Smith Street 

DURBAN 

4001. 

First Floor 

Fidelity House 

190 Main Street — 
PORT ELIZABETH | 
6001. 

(3) The office and branch offices of the registrar will be open every Monday to Friday, excluding public 
holidays, from 08:00 to 13:00 and from 14:00 to 15:30. 

(4) Despite subrule (3), either the court or the registrar may direct that any document be filed on any day and 
at any time. 

Issue of documents and registrar’ 's duties 

3. (1) Any party initiating any proceedings must apply for a case number before serving any documents. 

The application for a case number must be made to the registrar in the registrar s office or by fax. If the application 

is made by fax, Form 1 must be used. 

(2) The registrar must assign consecutive case numbers. to all documenis that initiate proceedings. 

Proceedings initiated at any of the branch offices must be assigned the consecutive case numbers of that office. 

(3) The registrar must ensure that every document subsequently filed in respect of the same proceedings is 

marked with the same case number. 

(4) The registrar can refuse to accept a document from any party if the document i is not properly marked with 

the case number assigned by the registrar. ; 

(5) The registrar may request a party to correct any patent defect or error in any document that is filed. 

(6) If a party refuses to correct any document after a request by the registrar in terms of subrule (5), the 

registrar must send the document to a judge in chambers for a direction. | 

(7) The registrar must keep the court's records and must not allow. them to leave the court building without 
prior authorisation by the registrar.
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Service of documents 

(1) Adocument that is required to be served on any person may be served in any one of the following 4. 
ways, namely— 

(a) 

(b) 

(i) 
(ii) 

(iii) 

(iv) 
(v) 

(vi) 

(i) 

(iii) 

(iv) 

(v) 

(vi) 

by handing a copy of the document to the person; 

by leaving a copy of the document at the person’s place of residence or business with any other 
person who is apparently at least 16 years old and in charge of the premises at the time; 

by leaving a copy of the document at the person’s place. of employment with any person who is 

apparently at least 16 years old and apparently in authority; 

by faxing a copy of the document to the person, if the person has a fax number; 

by handing a copy of the document to any representative authorised in writing to accept service 

on behalf of the person; 

if the person has chosen an address or fax number for service, by leaving a copy of the document 

at that address or by faxing it to that fax number; 

if the person is a company or other body corporate, by serving a copy of the document ona 

responsible employee of the company or body corporate at its registered office or its principal place 
of business within the Republic, or its main place of business within the magisterial district in which 
the dispute first arose or, if there is no employee willing to accept service, by affixing a copy of the 

document to the main door of the office or place of business; 

if the person is a trade union or employers’ organisation, by serving a copy of the document on a 

responsible employee who at the time of service is apparently in charge of the main office of the 
union or employers’ organisation or the union’s or employers’ organisation’s office within the 
magisterial district in which the dispute first arose, at that office of the union or employers’ 
organisation or, if there is no person willing to accept service, by affixing a copy of the document 

to the main door of that office; 

if the person is a partnership, firm or association, by serving a copy of the document on a person 
who at the time of service is apparently in charge of the premises and apparently at least 16 years 
of age, at the place of business of such partnership, firm or association or, if such partnership, firm _ 
or association has no placé of business, by serving a copy of the document on a partner, the owner 
of the firm or the chairman or secretary of the managing or other controlling body of such 

association, as the case may be; 

-if the person is a municipality, by serving a copy of the document on the town clerk, assistant town 

clerk or any person acting on behalf of that person; 

if the person is a statutory body, by serving a copy on the secretary or similar officer or member of 

the board or committee of that body, or any person acting on behalf of that body; 

if the person is the State or a province, by serving a copy on a responsible employee in any office 

of the State Attorney; or 

(c) by any other means authorised by the court. 

(2) 

(3) 

Service is proved in court in any one of the following ways— 

(a) by an affidavit by the person who effected service; 

(b) if service was effected by fax, by an affidavit of the person who effected service, which must 

provide proof of the correct fax number and confirmation that the whole of the transmission 

was completed; . : 

(c) if the person on whom the document has been served is already on record as a party, by a 

signed acknowledgement or receipt by the party on whom the document was served; or 

(d) by return of the Sheriff. 

If the court is not satisfied that service has taken place in accordance with this rule, it may make any order 

as to service that it deems fit. 

Filing of documents 

5. (1) Documents may be filed with the registrar in any one of the following ways, . namely— 

(a) by handing the document to the registrar; 

(b) by sending a copy of the document by registered post; or 

(c) by faxing the document.
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(2) Adocument is filed with the registrar— . 

(a) on the date on which the document is handed to the registrar: 

(b) on the date on which the document sent by registered post was received by the registrar; or 

(c) . on completion of the whole of the transmission of the fax. . 

(3) The original document must be lodged with the registrar. In the case of filing by faxing the document, the 
original document must be lodged within seven days of it being faxed. 

Referrals’ 

Statement of claim 

6. (1) A document initiating proceedings, known as a “statement of claim’, may follow the form set out in 

Form 2 and must- 

(a) have a heading containing the following information: 

(i); The title of the matter; 

" (ii) the case number assigned by the registrar to the matter; 

(iii) an address of the party delivering the document at which that party will accept notices and service 
of all documents in the proceedings; and 

(iv) a notice advising the other party that if that party intends opposing the matter, a response must be 
delivered in terms of subrule (3) within 14 days of service of the statement of claim, failing which 
the matter may be heard j in that party’ s absence and an order of costs may be made against that 

party; 
(b) have a substantive part containing the following information: 

(i) | The names, description and addresses of the parties; 

(ii) a clear and concise statement of the material facts, in chronological order, on which the party 
relies, which statement must be sufficiently particular to enable any opposing party to reply to the 
document; oO , 

(iii) a clear and concise statement of the legal issues that arise from the material facts, which state- 
ment must be sufficiently particular to enable any opposing party to reply to the document; and 

(iv) the relief sought; 

(c) be signed by the party to the proceedings; 

(d) express all dates, sums and numbers contained in the document in figures; 

(e) be accompanied bya schedule listing the documents that are material and relevant to. the claim. 

(2) In the case of referral by the director of the Commission in terms of section 191 (6) of the Act— 

(a) the party who applied for the referral. by the director must deliver the statement of claim 
within 14 days of the date on which the director | notified the party of the referral of the dispute to 
the court; and 

(b) the statement of claim must include a copy of the application for the referral. 

Response 

(3) (a) Any party.on n whom a statement of claim is served may deliver a response to that statement. . 

(b) The response must, with the changes required. by the context, contain the same information required by 

subrule (1). 

(c) A response must be delivered within 14 days of the date on which the statement of claim is delivered. 

1 This rule applies to the following referrals— 

1. Referral of dispute concerning Chapter II rights [freedom of association and general protection in ‘terms of section ng (4)]; 

_ 2. referral of disputes concerning Parts A and C to F of Chapter lil in terms of section 63 (4); , 

"3. ‘referral of unfair dismissal disputes in terms of section 191 (5) (b)— 

(i) automatically unfair dismissals; : 

(ii) dismissals for operational requirements; 

(iii) dismissals for participation in an unprotected strike; 

(iv) dismissals on account of closed shop provisions; 

4. disputes referred by the director of the Commission to the Labour Court in terms of section 191 (6) (a); 

referral of closed shop disputes in terms of section 26 (14); 

6. referral of unfair labour practice dispute in terms of item 3 (4) of Schedule 7. 

a
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Pre-trial conference by parties 

(4) (a) When a response is delivered or the time limit lapses for the delivery of a response, whichever 

occurs first, the parties to the proceedings must hold a pre-trial conference in terms of paragraph (b) within 14 days 
of that date. 

(b) 

(i) 

(ii) 
(iii) 

(iv) 

(v) 

(vi) 

i) 

(viii) 

(ix) 

(x) 

(xi) 
(xii) 

(xiii) 

(xiv) 

(c) 

In a pre-trial conference, the parties must attempt to reach consensus on the following: 

Any means by which the dispute may be settled; 

facts that are common cause; 

facts that are in dispute; 

the issues that the court is required to decide; 

discovery and the exchange of documents, and the © preparation of a paginated bundle of 
documentation in chronological order; 

the manner in which documentary evidence is to be dealt with, including any agreement on 

the status of documents and whether documents, or parts of documents, will serve as. 
evidence of what they purport to be; 

whether evidence on affidavit will be admitted with or without the right of any party to cross- 
examine the deponent; 

which party must begin; 

the necessity for any on-the-spot inspection; 

securing the presence at court of any witness; 

the resolution of any preliminary points that are intended to be taken; 

the exchange of witness statements; 

expert evidence; and 

any other means by which the proceedings may be shortened. 

If the matter has not been settled, the parties must draw up and sign a minute dealing with the matters 
set out in paragraph (b). 

(d) The party initiating the proceedings must ensure that a copy / of the minute is delivered within seven days 
of the conclusion of the pre-trial conference. 

Judge’s directions 

(5) When the minute of a pre-trial conference is delivered or the time limit for its delivery lapses, whichever 
occurs first, the registrar must send the file to a judge of the court for directions in terms of this subrule. The judge 
who receives the file from the registrar may— 

(a) direct the registrar to enrol the matter for hearing if the judge is satisfied that the matter is ripe for 
hearing; or 

(b) direct that an informal conference be held before a judge in chambers to deal with any pre-trial 
matters; or 

(c) direct the parties to convene a further formal pre-trial conference at a date, time and place fixed by the 
registrar, at which a judge must preside, to deal with any pre-trial matters. 

Judge’s powers on pre-trial matters 

(6) A judge may, at a pre-trial conference held in terms of subrule (5) (b) or (5) (c), make any appropriate 

order for the further conduct of proceedings, including an order as to costs. 

Non-compliance with subrules (4), (5) and (6) 

(7) If any party fails to attend any pre-trial conference convened in terms of subrule (4) (a), (5) (b) or (5) (c), 

or fails to comply with any direction made by a judge in terms of subrules (5) and (6), the matter may be enrolled 

for hearing on the direction of a judge and the defaulting party will not be permitted to appear at the hearing unless 

the court on good cause shown orders otherwise. 

Enrolment for hearing 

(8) (a) When a judge decides that any directions given in terms of this rule have been satisfied, the judge 
must direct the registrar to enrol the matter for a hearing. 

(b) When the registrar receives a direction in terms of paragraph (a), the registrar must enrol the matter and 

notify the parties of the time, date and place that has been allocated for the hearing.
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Discovery of documents 

(9) (a) Adocument or tape recording not disclosed may not, except with the leave of the court granted on 

whatever terms the court deems fit, be used for any purpose at the hearing by the person who was obliged to 

disclose it, except that the document or tape recording may be used by a person other than the person who was 

obliged to disclose it. 

(b) If the parties cannot reach an agreement regarding the discovery of documents and tape recordings, 

either party may apply to the court for an appropriate order, including an order as to costs. 

(c) For the purpose of this rule, a tape recording includes a soundtrack, film, magnetic tape, record or any 

other materials on which visual images, sound or other information can be recorded. 

Expert witnesses 

(10) (a) Any party intending to call an expert witness must deliver a notice to that effect, together with a 

summary of the evidence of the expert witness, at least 21 days before the date of the hearing. 

(b) If a party fails to comply with paragraph (a) the court may decline to admit the evidence, or admit it only 

on good cause shown, and may make an order as to costs. 

Applications’ 

7. (1) An application must be brought on notice to all persons who have an interest in the application. 

(2) The notice of application must be delivered and must contain the following information— 

| (a) the title of the matter; , . 

(b) the case number assigned to the matter by the registrar; 

(c) the relief sought; . 

(d) an address of the party delivering the document at which that party will accept notices and 

service of all documents in the proceedings; 

(e) anotice advising the other party that if it intends opposing the matter, that party must deliver 

an answering affidavit within 14 days after the application has been served, failing which the 

matter may be heard in the party’s absence and an order of costs may be made; and 

(f) aschedule listing the documents that are material and relevant to the application. 

(3). The application must be supported by affidavit. The affidavit must clearly and concisely set out— 

(a) the names, description and addresses of the parties, 

(b) a statement of the material facts, in chronological order, on which the application is based, 

which statement must be sufficiently particular to enable any person opposing the application 

to reply to the document; 

(c) ‘a statement of the legal issues that arise from the material facts, which statement must be 

sufficiently particular to enable any party to reply to the document; and 

(d) the relief sought. 

2 The rules in this section apply to the following: 

Application for admission of party to a council in terms of section 56 (5); 

application for the winding up of councils in terms of section 59 (1); 

application for the winding up of councils on grounds of insolvency in terms of section 60; 

application for an interdict regarding secondary strikes in terms of section 66 (3); 

application for an interdict regarding strikes and lock-outs which do not comply with the Act in terms of section 68 (1) (a); 

application for payment of compensation in terms of section 68 (1) (b); 

application for an interdict regarding protest action in terms of section 77 (2) (a); 

application for declaratory order regarding protest action in terms of section 77 (2) (b); 

application for winding up of registered trade union or registered employers’ organisation in terms of section 103 (1); 

application for winding up on grounds of insolvency in terms of section 104; 

application for declaratory order that trade union no longer independent in terms of section 105; 

reviews of any grounds that are permissible in law in terms of section 158 (1) (g) or 158 (1) (h); 

reviews of arbitration awards of the Commission in terms of section 145; 

referral of a dispute about picketing in terms of section 69 (11); and 

applications to the Labour Court in terms of any other Act. 
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(4) (a) A notice of opposition and an answering affidavit may be delivered by. any party opposing the 

application. 

(b) Anotice of opposition and an answering affidavit must be delivered within 14 days from the day on which 
the application is served on the party opposing the application. 

(c) Anotice of opposition and an answering affidavit must respectively contain, with the changes required by 

the context, the same information required by subrules (2) and (3). 

(5) (a) The party initiating the proceedings may deliver a replying affidavit within seven days from the day 

on which any notice of opposition and answering affidavit are delivered. 

(b) The replying affidavit must address only those issues raised in the answering affidavit and may not 

introduce new issues of fact or of law. 

(6) The registrar must allocate a date for the hearing of the application once a replying affidavit is delivered, 

or once the time limit for delivering a replying affidavit has lapsed, whichever occurs first. 

(7) Ifthe application is for review— 

(a) the notice of application must, in addition to the requirements set out in subrules (2) and (3), 

contain a notice calling upon the responsible person or body whose decision is under review 

to provide a written record of the proceedings, and the reasons for the decision, within 21 

days of the delivery of the application; 

(b) on receipt of the record and reasons, the applicant must deliver concise written representa- 

tions in respect of the application for review within 14 days of the date on which the record 

and reasons are received; and 

(c) any party on whom an application for review has been served may deliver concise written 

representations in respect of the application for review within 14 days of delivery of the 

applicant’s representations in terms of paragraph (b). 

(8) The court must deal with an application in any manner it deems fit, which may include— 

. (a) an order to hold a pre-trial conference; . 

(b) referring a dispute for the hearing of oral evidence; and 

(c) anorder as to costs. 

(9) ,The registrar must notify the parties of the date, time and place for the hearing of the application. 

Urgent relief — 

8. (1) A party that applies for urgent relief must file an application that complies with the requirements of 

rules 7 (1), 7 (2), 7 (3) and, if applicable, 7 (7). 

(2) The affidavit in support of the application must also contain— 

(a) the reasons for urgency and why urgent relief is necessary; 

(b) the reasons why the requirements of the rules were not complied with, if that is the case; and 

(c) if a party brings an application in a shorter period than that provided for in terms of section 

68 (2) of the Act, the party must provide reasons why a shorter period of notice should be 
permitted. 

(3) The party bringing the application must sign the application. 

(4) The registrar must fix a date, time and place for the hearing of the application. _ 

(5) As soon as the registrar has allocated a date, time and place for the hearing, the party bringing the appli- 

cation must serve a copy of the application, together with the information obtained from the registrar, on the respon- 

dent. 

(6) The party bringing the application must satisfy the court when the application is heard that a copy of the 

application has been served on the respondent or that sufficient and adequate notice of the content. of the 

application was brought to that party’s attention by other means. 

(7) Any party who intends opposing the application or making any representations concerning the 

application must notify the registrar and the party bringing the application, as soon as possible after the application 

has come to that party’s notice. 

In terms of section 145, 158 (1) (g) or 158 (1) (h) of the Act.
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(8)... Any party. who has notified the registrar in terms of subrule (7) may appear before the court and be heard 

at the hearing, except that at any stage of the proceedings, on good cause shown, the court may allow any person 

who is cited.as a party but who failed to notify the registrar as required by subrule (7), to appear to be heard on 

whatever terms the court may decide. 

. (9) The court must deal with an urgent application in 1 any manner it deems ft, and may make an order as to 

costs. 

Appeals to the Labour Court 4 

9. (1) Appeals must be noted by filing a notice of appeal with the registrar. 

(2) Unless an Act otherwise provides, the notice of appeal must be filed within 14 days of the date on which 

the person filing the notice of appeal is notified of the decision that is the subject of the appeal. 

(3) A-copy of the notice of appeal must be served on all interested parties. 

(4) The notice of appeal must set out— . 

(a) the particulars of the decision that is the subject of the appeal; 

‘(b) the findings of fact that are appealed against; and 

.(c) the conclusions of law that are appealed against. 

(5) The notice of appeal must, in addition, contain a notice calling upon the responsible person or body 

whose decision is. under appeal, to provide a written record of the proceedings, and the reasons for the decision, 

within 21 days of the delivery of the notice of appeal. 

(6) The appellant must deliver concise written representations in respect of the appeal within 14 days of 

receipt of the written record and reasons. 

(7) The respondent in an appeal may deliver concise written representations in respect of the appeal within 

14 days of delivery of appellant's written representations in terms of subrule (6). 

(8) When the registrar receives representations delivered in terms of subrule (7) or the time limit for 

delivering these representations lapses, whichever occurs first, the registrar must allocate a date for the hearing of 

the appeal. 

Reviews in chambers? ° 

10. (1) Reviews must be noted by filing a notice to review. . 

(2) The notice to review must be filed within 14 days of the decision that is the subject of the review. 

“= B) A copy of the notice to review must be served.on all interested parties. © . 

(4) The notice to review must set out— | 

(a) the particulars of the decision that is the subject of the review; 

(b) the factual grounds of review; and 

- (c) . the legal grounds of review. 

. (5). On receipt of a notice to review the registrar must as soon as possible— 

(a) draw up a stated case of the facts; 

-(b) give reasons for the decision; and 

(c) provide all interested parties with copies of the stated case and reasons. 

  

4 The rules in this section apply to the following provisions in the Act— 

1. Appeals against the cancellation by the registrar of the registration of a council in terms of section 61 (5); 

2. appeals against an arbitration award on the interpretation or application of section 25 (8) (c) and (d) or 26 (3) (d) in terms of section 

24 (7); 

appeals from a decision of the registrar of labour relations in terms of section 111 (3); 

*- appeals against a decision of an industrial council in terms of item 10 (3) of Schedule 7 

a
k
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appeals in terms of section 158 (1).(i); and 

6. appeals to the Labour Court in terms of any other Act. 

5 The rules in this section apply to the following reviews— 

1. Review in chambers of registrar's determination of liquidator’s fees in terms of section 59 (4) (b).
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(6) On receipt of a copy of the registrar's stated case and reasons, the applicant must within seven days 

deliver concise written representations in respect of the review. 

(7) Any party on whom a notice to review has been served may, within seven days of delivery of the 

- applicant’s representations in terms of subrule (6), deliver concise written representations in respect of the review. 

(8) When the registrar receives representations delivered in terms of subrule (7) or the time limit for delivery 

of representations laspes, whichever. occurs first, the review must be placed before a judge in chambers for 

decision. 

Interlocutory applications and procedures not specifically provided for in other rules 

11. (1) The following applications must be brought on notice, supported by affidavit: 

(a) interlocutory applications; 

(b) other applications incidental to, or pending, proceedings referred to in these rules that are not 
specifically provided for in the rules; and 

(c) any other applications for directives that may be sought from the court. 

(2) The requirement in subrule (1) that affidavits must be filed does not apply to applications that deal only 
with procedural aspects. 

(3) Ifa situation for which these rules do not provide arises in proceedings or contemplated proceedings, the 

court may adopt any procedure that it deems appropriate in the circumstances. , 

(4) In the exercise of its powers and in the performance of its functions, or in any incidental matter, the court 

may act in a manner that it considers expedient in the circumstances to achieve the objects of the Act. 

Extension of time limits and condonation . . 

12. (1) The court may extent or abridge any period prescribed by these rules on application, and on good 

cause shown, unless the court is precluded from doing so by an Act. 

(2) If a party fails to comply with any notice or directive given in terms of these rules, any interested party 

may apply on notice for an order that the notice or directive be complied with within a period that may be specified, 

and that failing compliance with the order, the party in default will not be entitled to any relief in the proceedings. 

(3) The court may, on good cause shown, condone non-compliance with any period prescribed by these 
rules. : : 

Withdrawals and postponements i 

13. (1) A party who has initiated proceedings and wants to withdraw the matter must deliver a notice of 

withdrawal as soon as possible. mo 

(2) If the parties reach a settlement, the party who initiated the proceedings must notify the registrar of the 
setilement as soon as possible. 

(3) If the parties agree to postpone the hearing, the party initiating the proceedings must notify the registrar 

as soon as possible. 

Set down of postponed matters 

14. (1) Ifamiatter is postponed to a date to be determined in the future, any party to the matter may apply 

to the registrar for it to be re-enrolled, but no preference may be given to that matter on the roll, unless the court 

orders otherwise. 

(2) The registrar must allocate a time, date and nlace for hearing g and send a notice of. set down to each party. 

(3) If a matter is postponed in court to a.specific date, the registrar need not send a notice of set down to the 

parties. ee 

Matters struck off the roll 

15. (1) Ifamatter is struck off the roll because a party who initiated the proceedings was not present, the 

matter may not be re-enrolled without that party having provided the court with a satisfactory explanation, under 
oath or affirmation, for the failure to attend court. 

(2) The affidavit or affirmation must be delivered and the registrar must place it before a judge in chambers, 

to decide whether the matter may be re-enrolled.. 

(3) The judge before whom the affidavit .or affirmation is placed may order that an application for re- 

enrolment be made. In that event, the application must comply with rule 11.
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Default judgments 

16. (1) The registrar must enrol a matter for judgment by default— 

(a) if a party does not respond to a statement of claim or to an application within the prescribed 

time limit or any extension granted by the court within which to deliver a response; or 

(b) if directed to do so by a judge in terms of rule 6 (5). 

(2) Subrule (1) (a) does not apply if the party initiating the proceedings instructs the registrar not to enrol the 

matter for judgment by default. 

(3) Ifa matter has been enrolled for default judgment, the person initiating the proceedings may request the 

registrar to have the matter removed from the roll if the matter has been settled or an extension of time has been 

granted. . 

(4) If the registrar receives a request in terms of subrule (3), the registrar must remove the matter from the 

roll. , 

Consent to orders 

17. (1) Aparty who opposes any proceedings may at any time consent to the whole or any part of the relief 

sought in the: proceedings. 

(2) The consent referred to in subrule (1) must be in writing, signed and dated by the party consenting to the 

relief, and witnessed. 

(3) When.the party who initiated the proceedings receives the consent, that party may apply to the registrar 

in writing for an order to be made by a judge in chambers in accordance with the consent. 

Heads of argument 

18. The court may at any time call on the parties to deliver concise statements of the main points that they 

intend to argue, as well as a list of authorities to which they intend to refer. 

Submissions by an amicus curiae 

19. (1) Any person interested in any proceedings before the court may, on application to the Judge 

President or any judge authorised by the Judge President, be admitted to the proceedings as an amicus curiae on 

the terms and conditions and with the rights and privileges determined by the Judge President or any judge 

authorised to deal with the matter. 

(2) The terms and conditions and rights and privileges referred to in subrule (1) may be amended in 

accordance with directions given by the Judge President or the judge authorised to deal with the matter. 

(3) An application in terms of subrule (1) must be made not later than 21 days before the date of hearing. 

(4) An application to be admitted as an amicus curiae must— 

(a) briefly describe the interest of the amicus curiae in the proceedings; 

(b) briefly identify the position to be adopted by the amicus curiae in the proceedings; and 

(c) clearly, succinctly and without unnecessary elaboration set out the submissions to be 
advanced by the amicus curiae, their relevance to the proceedings and that person’s reasons 

for believing that the submissions will be useful to the court and different from those of the 

‘other parties. 

(5) An amicus curiae has the right to lodge written argument, provided that the written argument—_ 

_ (a) is clear, succinct and without unnecessary elaboration; 

(b) does not repeat any matter described in the argument of the other parties; and. 

.(c) raises new contentions that may be useful to the court. 

(6) Inthe event of new matters or arguments being raised by the amicus curiae, any other party will have the 

right to file written argument within seven days from the date on which the argument of the amicus curiae was 

served.on those parties. 

(7) An order of court dealing with costs may make provision for the payment of the intervention of the 

amicus curiae. ; 

Partnership, firms and associations 

20. (1) A partnership, firm or association may be a party to any proceedings in its name. 

(2) A/party in proceedings against a partnership or firm need not allege the names of the partners or the 

owners.
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(3) (a) At any time after a partnership or firm becomes a party to any proceedings, the party acting ayainst 
it may notify the partnership or firm to provide it within seven days of service of the notice with the names and 
addresses of the partners or owners. 

(b) A partnership or firm that has been served with a notice in terms of paragraph (a) must furnish the 
necessasry information within the specified period. 

(c) Once the necessary information has been furnished, the partners or owners become parties to the 
proceedings. 

(4) . If a partnership is dissolved after it has become a party to any proceedings, those proceedings will 
continue against the persons who were partners at the time of service of the document initiating the proceedings 
against the partnership. 

(5) (a) Atany time after an association becomes a party to any proceedings, the party acting against it may 
notify the association to provide it, within seven days of service of the notice, with the names and addresses of its 
office bearers and a copy of its constitution. 

(b) An association that has been served with a notice in terms of paragraph (a) must furnish the necessary 
information within the specified period. 

Representation of parties 

21. (1) Arepresentative who acts on behalf of any party in any proceedings, must notify the registrar and 
all other parties, advising them of the following particulars: 

(a) The representative’s name; 

(b) the postal address and place of employment or business; and 

(c) if a fax number and telephone number are available, those numbers. 

(2) Any party who terminates a representative’s authority to act and then acts in person or appoints another 
representative, must give notice to the registrar and all other parties concemed of that termination, and of the 
appointment of any other representative, and include the representative’s particulars, as referred to in subrule (1). 

(3) On receipt of a notice in terms of subrule (1) or (2), the address of the representative or the party, as the 
case may be, will become the address for notices to and for service on that party of all documents in the proceed- 
ings, but any notice duly sent or any service duly effected elsewhere before receipt of that notice will, notwith- 
standing that change, for all purposes be valid, unless the court orders otherwise. 

(4) (a) Arepresentative in any proceedings who ceases to act for a party must deliver a notice to that effect 
to that party and all other parties concerned. 

(b) Anotice delivered in terms of paragraph (a) must state the names and addresses of the parties that are 
notified. 

(c) After receipt of a notice referred to in paragraph (a), the address of the party formerly represented 
becomes the address for notices to and for service on that party of all documents in the proceedings, unless a new 
address is furnished for that purpose. 

Joinder of parties, intervention as applicant or respondent, amendment of citation and substitution 
of parties 

22. (1) The court may join any number of persons, whether jointly, jointly and severally, separately, or in 
the aiternative, as parties in proceedings, if the right to relief depends on the determination of substantially the 
same question of law or facts. 

(2) (a) The court may, of its own motion or on application and on notice to every other party, make an order 
joining any person as a party in the proceedings if the party to be joined has a substantial interest in the subject 
matter of the proceedings. 

‘(b) When making an order in terms of paragraph (a), the court may give such directions as to the further 
procedure in the proceedings as it deems fit, and may make an order as to costs. 

(3) Any person entitled to join as a party in any proceedings may, on notice to all parties, at any stage of the 
proceedings, apply for leave to intervene as a party and the court may make an order, including any order as to 
costs, or give such directions as to the further procedure in the proceedings as it deems fit. 

(4) If a party to any proceedings has been incorrectly or defectively cited, the court may, on application and 
on notice to the party concerned, correct the error or defect and may make an order as to costs. 

(5) If in any proceedings it becomes necessary to substitute a person for an existing party, any party to such 
proceedings may, on application and on notice to every other party, apply to the court for an order substituting that 
party for an existing party and the court may make such order, including an order as to costs, or give such 
directions as to the further procedure in the proceedings as it deems fit.
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“ 

(6) An application to join any person as a party to the proceedings or to be substituted for an existing party 

must be accompanied by copies of all documents previously delivered, unless the person concerned or that 

person’s representative is already in possession of those documents. 

_ (7) No joinder or substitution in terms of this rule will affect any prior steps taken i in the proceedings. 

Consolidation of proceedings 

23. (1) The court may make an order consolidating ¢ any separate proceedings pending before it if it deems 

the order to be expedient and just. 

(2) The court may make an order referred. to in - subrule (1) of its own motion or on application by any 

interested party. 

Costs 

24. (1) The fees of one advocate and one attorney may be allowed between party and party, unless the 

court on application authorises the fees of additional advocates and attorneys. 

(2) The fees of any additional advocate authorised in terms of subrule (1) must not exceed one half of those 

of the first advocate, unless the court directs otherwise. 

(3) The costs between party and party allowed in terms of a judgment or order of the court, or any 

agreement between the parties, must be calculated and taxed by the taxing master at the tariff determined by the 

order or agreement, but if no tariff has been determined, the tariff applicable in the Supreme Court will apply. 

(4) Qualifying fees for expert witnesses may not be recovered as costs between party and party unless 

otherwise directed by the court during the proceedings. 

Taxation 

25. (1) The registrar may perform the functions and duties of a taxing master or appoint any person as 

taxing master who is in the registrar's opinion fit to perform the functions and duties as are assigned to or imposed 

on a taxing master by these rules, on such terms and for such period as may be determined. 

(2) The taxing master is empowered to tax any bill. of costs for services actually rendered in connection with 

proceedings in the. court. , 

(3) At the taxation of any bill of costs, the taxing master may call for any book, document, paper or account 

that in the taxing master’s opinion is necessary to determine properly any matter arising from the taxation. 

(4) The taxing master must.not proceed to the taxation of any bill of costs unless the taxing master has been 

satisfied by the party requesting the taxation (if that party is not the party liable to pay the bill) that the party liable 

to pay the bill has received due notice as to the time and place of the taxation and of that t party's entitlement to be 

present at the taxation. 

(5) Despite subrule (4), notice need not be given to a party— 

(a) who failed to appear at the hearing either in person or through a representative; or 

‘ (b) who consented in writing to the taxation taking place in that party’s. absence. 

(6) Any decision by a taxing master is subject to the review of the court on application. 

Service and enforcement of court orders | 

26. In terms of section 163 of the Act, service and execution of the court’s decisions, judgments or orders 

must take place in accordance with the procedure for ¢ service and execution of decisions, judgments | or orders of 

the Supreme Court of South Africa. 

Oath of office of interpreter 

27. (1) Before any interpreter may interpret in court, the interpreter must take an ‘oath or make an 

affirmation in the following form before a judge of the. court: 

(full names) 

do hereby swear/truly affirm that whenever | may be called on to perform the functions of an interpreter 

in any proceedings in the court, | will truly and correctly and to the best of my ability interpret from the 

language | am calléd on to interpret into one or other of the official languages and vice versa.”. 

(2) The oath or affirmation must be taken or made in the manner prescribed for the taking of an oath or the 

making of an affirmation and must be signed by the interpreter.
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Labour Court as court of record 

28. (1) Arecord must be kept of— 

(a) any judgment or ruling given by the court; 

(b) any evidence given in court; : 

(c) any objection made to any evidence received or tendered; 

(d) any on-the-spot inspection and any matter recorded as a result of that inspection; and 

(e) the proceedings of the court generally. 

_ (2) The record referred to in subrule (1), including electronic recordings of proceedings, must be kept in a 

_form that the court deems expedient. 

(3) (a) A transcript of electronic recordings. or a portion of the transcript or recording may be made on 

request of the court or any of the parties on payment of the fee prescribed from time to time. 

(b} Any transcript of electronic recordings must be certified as correct by the person making such notes or 

transcript and must be filed with the registrar. 

(c) Any transcript of electronic recordings certified as correct, is deemed to be correct unless the contrary is 

proved. 

(4) Any person may make copies of any document fled in a particular matter, on payment of the fee 

prescribed from time to time, and in the presence of the registrar, unless a judge otherwise directs. 

Witness fees . 

29. (1) A witness in any proceedings in the court is entitled to be paid in accordance with the tariff of 

allowances prescribed by the Minister of Justice and published by notice in the Gazette in terms of section 42 of 

the Supreme Court Act, 1959 (Act No. 59 of 1959). 

(2) Despite subrule (1), the court may order that no allowances or only a portion of the prescribed allowances 
be paid to any witness. ~ 

Application for leave to appeal to the Labour Appeal Court® 

30. (1) An application for leave to appeal to the Labour Appeal Court may be made, by way of a statement 

of the grounds for leave, at the time of the judgment or order. 

. (2) If leave to appeal has not been made at the time of judgment or order, an application for leave must be 

made and the grounds for appeal furnished within 14 days of the date of the judgment or order against which leave 

-to appeal is sought. a 

(3) If the reasons or the full reasons for the court’s order are given on a date later than the date of the 

judgment or order, the application for leave to appeal must be made within 14 days after the date on which the 

reasons are given, except that the court may, on good cause shown, extend that period. 

(4) If leave to appeal is granted, a notice of appeal must be delivered to all the parties within 14 days of the 

date on which 'leave was granted, or within any longer period that may be permitted by the court on good cause 

shown. 

(5) The notice of appeal must state— 

(a) whether the whole or only part of the judgment or order is appealed against: 

(b) if only part of the judgment or order is appealed against, which part, and specify the finding of fact or 

ruling of law that is appealed against; and 

(c) the grounds on which the appeal is founded. 

(6) Any notice of cross-appeal must be delivered within 14 days of the delivery of the notice of appeal or 

within any longer period permitted by the court on good cause shown. 

(7) The provisions of this rule with regard to appeals apply, with the changes required by the context, to 

cross-appeals. 

Sworn translators 

31. Any person admitted and enrolled as a sworn translator of any division of the Supreme Court of South 

Africa is deemed to be a sworn translator for the court. 

® Appeal in terms of section 166 (1) of the Act.
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Subpoenas 

32. (1) Any party who requires a witness to attend any proceedings to give evidence may have a 
subpoena issued by the registrar for that purpose. 

(2) Asubpoena must comply with Form 3. . 

(3) If a witness is required to produce in evidence any document or thing in the witness’s possession, the 
subpoena must specify the document or thing to be produced. — - 

(4) After the subpoena has been issued, it must be: served by the Sheriff i in any manner authorised by rule 

4. “ 

(5) Awitness who has been required to produce any document or ‘thing at the proceedings must hand it over 
to the registrar as soon as possible after service of the subpoena, unless the witness claims that the document or 
thing is privileged. : 

(6) After the witness has handed over any document or thing to the registrar it may be inspected by any party 

to the proceedings. 

(7) Once the inspection in terms of subrule (6) is complete, the registrar must return the document or thing 

to the witness. 

Commencement of rules 

33. These rules will come into operation on the day that the whole of the Act comes into operation.
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Form 1 

THE LABOUR COURT OF SOUTH AFRICA 

APPLICATION FOR A CASE NUMBER 

THIS FORM MUST BE FAXED, IF THE APPLICATION IS NOT MADE IN PERSON, TO THE REGISTRAR OF THE LABOUR 

COURT AT THE APPROPRIATE SEAT (JOHANNESBURG, CAPE TOWN, PORT ELIZABETH, DURBAN). TELEPHONIC 

APPLICATIONS FOR A CASE NUMBER CANNOT BE ENTERTAINED 

1.1 

1.2 

Particulars of the party instituting proceedings 

First applicant 

NIMC woe ec eeeeneeeeeteeeeeddeneteseecaeseedeaeensneesseatiens 

Physical AddreSS ...........ssessesseeesseeesrerenteeneeentenny . 

Postal Address.............0000 pesneateaveeneaseese sesseneseeee 

COde......ccceeeeeee ee Telephone number............. 

Code... eee beeen Fax NUMDETS....... ee eeeeeeeees 

Representative (if any): 

NAM... eesscseeeeetscseseesasesaesnsusesansuseasacsassuenanassesensnenseneneasssusessesssessussassesauscsesusessesssessssestsesassssesavsuseseseususeussussevavassasvanateneavarss 

Physical address sesluneeceseueeee wena nae neseuesecesaeecaesesussneensaeueneecousasaesusaneeaeaessnesoceesenesaaaeseaeaeaeeseasseeeenasueenaeasauseecaeeserusesstsseeescarerste 

Postal AGCrESS........cccccscsesccussssssessssssnscanseenstsnsenssenaversesessssssessssssssesssacsesesacsesesessesessseesasesusavsusesuvavsuutsusscnseuacgeratansatacaracereseeas 

COE... seseereeeceecteeeys TEIEPMONE NUMDEL......csceseessrersecseesseeseees 

Ce... eee FAX NUMDET.........ccceecseseessessssssessneseevsrevaes 

(or on record with the Labour Court CODE v.21. seseeteeeeneesenaseenees ) 

Your reference numbet........ ecntenntenee seseeseseenneeeasatines 

Second applicant 

NAIM... eeeeseeseseeceesssesscsnscsesssensususessnscsssceaesesesasaenesesasacassesaseusesssasessesesasa¢sesessesesesaesusesasaesssececsssessvausuausssavsssavsssevavanaasecatsanveces 

Physical ACdreSS o....s sees eeceeeseeneedeneseensneneceseseseeeduaesesacuessssassesausessusecesssssssauaessaaesasearsuseuaevassuvansassevicsaverartevateateeed Leveeeenneeseneeens 

Postal Addr@SS..........scceccesssessseesesasseseceecacsecsnsaesesasae eae cesassseseesssaseneneaeeassesuesessesesseseasesaeseeseseaseaeceeaseosseuausessesasvavsscessaeansatensaras 

COde.......ccccccceseeesseees Telephone NUMDET...........ccccseesscesseesees 

Code... lec FAX NUMDEL, 2... cee eeeeeeeeeeseereteeteetaenesees 

Representative (if any): 

NAIM... ee eccecsccescensssenssnnassusesaconsusesecaendseneaesasssassaneseuassesssesesansssesasausesusesassssesausasssesausasesasecsesesasevsusacasausavasacsavevaraasanataenevanneates 

Physical AGCIrOSS .........eeesesceseseeeceeeecuecaceesesueaesscaesesaessssusssseusessssesauseseaseseseeou seuss seu sesaesasaasaususceseesevaegssansaeaucaterceesseaavansnegecatanens 

Postal address... sedseneensuaeuceesaneanensueceeseneeee® ea aeeeaneceseensseusunessseeeunecacuesasaanens canescens snsesaaseneaesnsseeanecesessaaeesgaeusaaesansesasesesenessensseneves 

COdG .eesecettesteeeeees Telephone NUMDET.........csccesssseeeseeeeees 

Code petaseeesceeeeessseeseas FAX NUMDEL..........:ccscccesersseessneeersusererseees 

(or on record with the Labour Court COde@..........ccscccessssecsessees ) 

Your reference NUMDEL...........:cccceceseseeseecereeneees
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2. Nature of application (e.g. referral, application, review, APPeal, CTC)... cece ceeseieeeesseseeneeeseserseneeneeesenseneeeceteeseevanseneess 

Section of the Labour Relations Act of 1995 in terms of which the proceedings are instituted ..........-. sess ; 

or name and section of other Act.........ccssesssesessersenes oe sssslaanassecunansessnsaansnsecssanensacuasneseesuasees vesseeess deeesneseeens esesieeessnsees 

3. Particulars of the first and second respondent (if any) 

3.1 First respondent 

NAIM vicsecsscsscsscssessescstsstssnssvsscssssecsssessusssassassasessssnesucaseasessessesessesuesesussusssasessesuessessessencesssossveaessusseanequeausnssnseussesaesaesassusaeencenseess 

_ Physical address .......... seseeeeaseenennenenes vee caeeeeeeeneeaeeecesecaesateesneeeseeeeneeeaten eee eanee eee caecaneesuaseneceacesensenaeeseesesaeeetseserseeeeeseesenenneaavas 

Postal ACAreSS........cceeeeees “eaeueueecsueasdenveseessauseusegunvansensseeasees sevesauvauensuvesaecnssescenensnesessnveneaeavesassaneeesansateass esuvasenusesuessesnses beeesees 

COdC.......cceseeseeereeees Telephone NUMDEO Fi ssseessssesesssessetessseessesee 

: Code... sets FAX MUMDEL..sccsccseesssesnenteereeesee sectsneeee 

Representative (if any): 

Name aces uedeaaeaeeeeaaeeeneensaeceaeeesoneneesaseeeaneceanecaeeasaeenseesaasesaeeesnesscaaseeeeeeedsseeesedeaseseseeeaenessausasnecaeeesausaanesaeesesauuanieasessasesasnesaieasaenseess 

Physical address .csssscsssesnee sesssstastrsetensnsetentesnnetsnsnenneteesneetneeeeese sevvssenstisetnsstanenestnennetnneeeee sesistensesee 

‘Postal addresé......... beseaeaees eeeeeeeereeeceseeeseeteessasaneassessesasassananasigeiaesie «secs ceueescsesevesesssusesenuseenuseseseeuanaees sesuesvesateseesessesssesansaseese 

COde....eeeeeceeeenseeees Telephone NUMDET «0... cesses neeee 

COdE.... eects seeeees FAX NUMDED ..cscssecssseesssseeecssseceesssseseessesen 

(or on record with the Labour Court Code@ ......... sees seers ) 

Their reference number.......---+ svat sevsseeeeeanseseesnucuses ve 

3.2 Second respondent 

| certify that no previous application for a case number for the same parties in the same dispute has been made. | under- 

take to advise the Registrar in writing if proceedings are not initiated within 30 days or if the matter is settled. 

Signed and dated at........cscccsssssssseeseesesseessesseesees this.......... “eeseseeestesteseeseess day Of... selussnsaesenees essere WQecessecenees 

Applicant or duly authorised representative 

(Surname and initials ........ esses eeeetereeteteeeeeteesneeeereeenes «)
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FORM 2) 

THE LABOUR COURT OF SOUTH AFRICA 

STATEMENT OF CLAIM 

(Rule 6) 

Number assigned by registrar of Labour Court 

(See Form 1)' 
  

  
  

In the matter between— 

  

(First Applicant) 
  

  

  
  

(Second Applicant) 

(if necessary) 

  

  

  

  
  

  

  

and 

(First Respondent) 

(Second Respondent) 

(if necessary) 

STATEMENT OF CASE 

T. THO... eeeccssscsseenseeneenees ssenssastssuassestnestonsenseeee sacevauseavacaessesseessuseseuecsenenesasesnesnseaessnesaneees applicant will accept notices and 
(specify first, second, third; etc.) 

. service of all documents in this matter at the following address: 

Fax NO. ...scscscccsssssssseservereers seseseeseveceencusvereteceveaenseves Telephone No......ssssccereeens ssneedsessensnecnenssecssngauseuesatesateaestensnesess 

1 This number should be obtained from the registrar.of the Labour Court. 
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2. Ifa party intends opposing the matier, the response must be delivered within 14 days of service of this statement in terms 

of subrule 6(3) of the Rules of the Labour Court, failing which the matter may be heard in that party's absence and an 

order for costs may be made against that party. 

Details of the parties 

(description of respondent) 

2 Is the applicant an individual employee, an applicant for employment, a registered trade union, a company, etc.? 

3 Is the respondent an individual, a registered company, a close corporation, a partnership, or municipality? - 

Identify the employer in sufficient detail to determine whether it is a natural person, corporate body, or voluntary association. See rule 20 in 

respect of partnerships.
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Fax NO. ...ccccccesssessessesseeaseseeenseseeessessneseuseasesseceseassesensacenees Telephone NO. ......cccccccssssssscsesscceseseserseevsussecsseseresesenseacsares 

7. Statement of the facts that will be relied on to establish the applicant’s claim’ 

* A clear and concise statement of the material facts, in chronological order, on which the party relies. The statement of material facts. must be 
sufficiently particular to enable any opposing party to reply to the document.
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8. The legal issues that arise from the above facts® 

5 in short, numbered paragraphs, clearly and briefly state the legal principles that are relevant to the success or failure of the claim that is being 

made in this statement of case. In particular, identify those specific sections of the Labour Relations Act, No. 66 of 1995, that are applicable 

to the claim and briefly state why they are applicable in this matter. (See rule 6, footnote 1, of the rules.) If the facts of the matter support 

alternative claims the legal principles governing any alternative claims should also be stated in the same way, clearly indicating that it is an 

alternative claim. An alternative claim cannot be advanced if it depends on a different set of facts from those detailed. in paragraph 6 of this 

statement.
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9. Relief sought® 

10. Schedule of documents’ 

Attached is a schedule of documents, marked “ANNe@XULe ........ccecseseeeeeeeee ”, which are material and relevant to the issue. 

Signed and dated at ..........ccscsscscssssssssssesssssssesssesessecceeeessevenssesanvenes THIS oo. eeeeeeeeeeeeees ay Of oo... .eeecceeeceeeeeereeeeeees 19... 

Applicant or duly authorised representative® 

(Surname and initials ........c..ccssscecssessseesseesseeeseeesstessessseenseseeees ) 

6 Specify the nature of the order that you are seeking from the court and if you are requesting an order of costs. The nature of the relief 
that can be granted is determined by the provisions of the Labour Relations Act, No. 66 of 1995, which govern the type of dispute under 
consideration and the powers of the court in section 162 of the Act. 

7 Documents that are.material and relevant to the claim are documents that might advance the case of either party by providing evidence 
of a fact that is important to the success or failure of the claim. Even documents of this nature that might advance the case of the opposing 
party should be listed in this annexure. The schedule should list documents in chronological order and provide a brief description of each one, 
next to the date on which the document was issued. 

® The name, address and telephone or fax number of the representative must be included. 

/ 
/
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Form 3 

THE LABOUR COURT OF SOUTH AFRICA . 

SUBPOENA 

Case NO. secccsccee detssselassesesscsessesessens 

In the matter between— 

seeeeeetee sessestonsneseseeeeceneesneesntevnesieneteeetnevineesuetiieisusetisstiatiinstiistissttnetasstieetea(esttseseesesentenseesasesseeeeees Applicant 

sescsucsesecuessusenscsnsessesissagssussauessecsscssucsssersscescssseenessasesustasessecaveesuesasessecssesesecntenseess sessnelinntusetsetienineteceesstesnennaneneerneee RESPONGEN 

To the sheriff: 

INFORM— 

(1) 
(2) (State names, occupation, and place of business or residence) 

(3) 

(4) 

that each of them is required to appear in person before this COUT at ........eceseesseesesseesensnensenensenes avadeecesacenenneneneesactasenesesdreaeeseneas 

on the... ee day of... seesacenevseeeeqenevece 1D. veces at... (time) and to remain in attendance until excused’ by the 

court, in order to testify on behalf of the applicant/respondent i in regard to all matters within their knowledge relating to an action 

pending in the court in which the applicant claims— 

(1) ceeeeseceeeeeeee coe eneeseseseseeensuneneeecuseusauuanuanerseebseeseeseneeenaes (2) ccseececceesceseeeeeeeeceseenecseneeeeseassasueauauavaceeesseuesuseesuenenesenensnnsedasnesseee 

(3) ccesssccensesressessestaceececeesecseeeceesceeceseaesecsessccousseensaacasecsessesasesacousauseasassecereseeaesuessesaeasessenessanessnesnenenaeess from the respondent 

AND INFORM them that they are further required to bring with them and to produce to the COURT ...........cessrecsseeeeesenetieee 

(here describe accurately each document, book or other thing to be produced) 

AND INFORM each of the above persons that they should on no account neglect to comply with this subpoena as they 

may render themselves liable to a fine, or to imprisonment. 

Signed and dated at ..cccssscccsesssessssssssssssssssuseessssssesssseses seveveseeenee HHS soescsccssneercee day Of .ssccccsse svessresesetsnsene 19 esses 

“Registrar of the Labour Court 

Applicant’s/Respondent’s Attorney
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No. 1665 14 Oktober 1996 

REELS WAARBY DIE VOER VAN VERRIGTINGE IN DIE ARBEIDSHOF GEREEL WORD 

Ingevoige artikel 159 (3) van die Wet op Arbeidsverhoudinge, 1995 (Wet No. 66 van 1995), het die Reélsraad 
vir Arbeidshowe die volgende reéls gemaak om die voer van verrigtinge in die Arbeidshof te reél. 
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Betekening van dokumente 

Liassering van dokumente 

Verwysings 

‘Aansoeke 

Dringende regshulp 

Appélle na die Arbeidshof 

Hersienings in kamers 

Interlokutére aansoeke en prosedures waarvoor nie spesifiek in ander reéls voorsiening gemaak word 
nie 

Verlenging van tydperke en kondonasie 

Terugtrekking en uitstel 

Terrolleplasing van aangeleenthede wat uiigestel is 

Aangeleenthede wat van die rol geskrap is 

Verstekvonnisse 

Toestemming tot vonnis 

Hoofde van betoog 

Voorleggings deur ’n amicus curiae 

Venncotskappe, firmas en verenigings 

Verteenwoordiging van partye 

Voeging van partye, toetrede as applikant of respondent, wysigings van sitasie en vervanging van 
partye 

Konsolidasie van verrigtinge 

Koste 

Taksasie 

Betekening en afdwinging van hofbevele 

Ampseed van tolke 

Arbeidshof as ’n hof van rekord 

Getuiegelde — 

Aansoek om verlof om te appelleer na die Arbeidsappelhof 

Beédigde vertalers 

Getuiedagvaardings 

Inwerkingtreding van reéls 

Vorms
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Woordomskrywing © 

1. Inhierdie reéls het enige uitdrukking wat in die Wet op Arbeidsverhoudinge, 1995 (Wet No. 66 van 1995), 

omskryf is, dieselfde betekenis as in daardie Wet en beteken— 

“pbeteken” om ooreenkomstig reél 4 (1) te beteken en het “betekening’ n ooreenstemmende betekenis; 

“dag” enige dag behalwe ’n Saterdag, Sondag of openbare vakansiedag, en wanneer ’n.bepaalde aantal dae 

vir die verrigting van enige handeling voorgeskryf word, moet die aantal dae bereken word deur die eerste 

dag uit te sluit en die laaste dag in te sluit, tensy die laaste dag ’n Saterdag, Sondag of openbare 

_vakansiedag is, in welke geval die aantal dae bereken moet word deur die eerste dag sowel as daardie 

Saterdag, Sondag of openbare vakansiedag uit te sluit; 

“firma” ’n besigheid wat deur ’n alleeneienaar of regspersoon bedryf word onder ’n ander naam as die naam 

van daardie alleeneienaar of regspersoon; 

“griffier” die griffier van die hof aangestel ingevolge artikel 155 (4) van die Wet : en ook 'n adjunkgriffier of 

ander persoon wat gemagtig is om in die plek van die griffier of adjunkgriffier op te tree; 

“hof” die Arbeidshof ingestel by artikel 151 van die Wet en ook enige regter van die hof; 

“kennisgewing” ’n skriftelike kennisgewing en “kennis gee” om skriftelik kennis te gee; 

“aflewer” by die griffier liasseer en aan ander partye beteken; 

“openbare vakansiedag” ’n openbare vakansiedag bedoel in artikel 1.van die Wet op Openbare 

Vakansiedae, 1994 (Wet No. 36 van 1994); 

“party” enige party by hofverrigtinge en ook enige persoon wat ’n party kragtens artikel 161 van die Wet 

verteenwoordig; 

“re€ls” hierdie reéls.en ook ’n voetnoot by ’n reél; 

“Regter-president” die Regter-president van die hof; 

_ “vereniging” enige oningelyfde liggaam van persone; en . 

“Wet” die Wet op Arbeidsverhoudinge, 1995 (Wet No. 66 van 1995), en ook enige regulasie Kragtens daardie 

Wet uitgevaardig. 

Griffier se diensure en adres 

2. (1) Die kantoor van die griffier.is te— 

Sesde en Sewende Verdieping 

Arbour Square-gebou 

hoek van Juta- en’Mellestraat 

BRAAMFONTEIN | 

2001. . 

(2) Takkantore van die griffier is te— 

Eerste Verdieping 
Twinell House 

Longstraat 112 

KAAPSTAD 

8001. 

Vierde Verdieping 

. ICL House 

‘Smithstraat 480 . . 

DURBAN 

4001. 

Eerste Verdieping 

Fidelity House 

Hoofstraat 190 

PORT ELIZABETH 

6001. 

(3) - Die kantore en takkantore van die oriffier is is van Maandag tot Vrydag,. openbare vakansiedae uitgesluit, 

oop van 08:00 tot 13:00 en van 14:00 tot 15:30.
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(4) Ondanks subreél (3) kan die hof of die griffier gelas dat enige dokument op enige dag of te eniger tyd 

geliasseer word. 

Uitreiking van dokumente en pligte van die griffier 

3. (1) Enige party wat verrigtinge begin, moet aansoek doen om ’n saaknommer voor die betekening van 

enige dokumente. Die aansoek om ’n saaknommer moet by die griffier in die griffierskantoor of per faks gedoen 

word. As die aansoek per faks gedoen word, moet Vorm 1 gebruik word. 

(2) Die griffier moet agtereenvolgende saaknommers toeken aan elke dokument waarmee verrigtinge begin 

word. Aan dokumente waarmee verrigtinge in enige van die takkantore begin word, moet agtereenvolgende 

saaknommers van daardie takkantore toegeken word. 

(3) Die griffier moet toesien dat dieselfde saaknommer aangebring word op elke dokument wat daarna in 

dieselfde verrigtinge geliasseer word. 

(4) Die griffier kan weier om ‘n dokument van enige party te aanvaar ‘indien die saaknommer wat deur die 

griffier toegeken is, nie op die dokument aangebring is nie. 

(5) Die griffier kan enige party versoek om n enige coglopende defek of fout in 'n dokument wat geliasseer 

word, reg te stel. 

(6) As’n party weier om ’n dokument op versoek van die griffier ingevolge subreél (5) reg te stel, moet die 

griffier die dokument na ’n regter in kamers vir aanwysings deurstuur: — 

(7) Die griffier moet die hof se rekords hou en mag nie toelaat dat dit die hofgebou verlaat sonder dat die 

griffier vooraf magtiging daartoe verleen het nie. 

Betekening van dokumente 

4. (1) ’n Dokument wat aan ’n persoon beteken moet + word, kan op enige van die volgende wyses beteken 

word, naamlik— 

(a) (i) .deur’n afskrif van die dokument aan die persoon te oorhandig; 

(ii) deur ’n afskrif van die dokument by die persoon se woonplek of besigheid te laat by enige ander 

persoon wat oénskynlik minstens 16 jaar oud en dan in beheer van die perseel is; 

(iii) deur ’n afskrif van die dokument by die persoon se werkplek te laat by enige persoon wat 

oénskynlik minstens 16 jaar oud is en ’n gesagposisie beklee; 

(iv) deur ’n afskrif van die dokument aan die persoon te faks indien die persoon ’n faksnommer het; 

(v) deur ’n afskrif van die dokument te oorhandig aan enige persoon wat skriftelik gemagtig is om 

' .  betekening namens die persoon te ontvang; 

(vi) deur, indien die persoon 'n adres of faksnommer vir betekening gekies het, ’n afskrif van die 

dokument by daardie adres te laat of na die gekose faksnommer te faks; 

(b) (i) deur, indien die persoon ’n maatskappy of enige ander regspersoon is, 'n afskrif van die dokument 

, te beteken aan 'n verantwoordelike werknemer van die maatskappy of ander regspersoon by die 

geregistreerde kantoor of vernaamste besigheidsplek daarvan in die Republiek, of by die 

vernaamste besigheidsplek in die landdrosdistrik waar die geskil ontstaan het, of, indien daar geen 

werknemer is wat gewillig is om betekening te aanvaar nie, ’n afskrif van die dokument aan die 

hoofdeur van die kantoor of besigheidsplek aan te bring; 

_ (ii) deur, indien die persoon ’n vakbond of werkgewersorganisasie is, ’n afskrif van die dokument te 

beteken aan ’n verantwoordelike werknemer wat ten tyde van die betekening oénskynlik in beheer 

is van die hoofkantoor van die vakbond of werkgewersorganisasie, of van die vakbond of werk- 

gewersorganisasie se kantoor in die landdrosdistrik waarin die geskil ontstaan het, by daardie 

kantoor, of, indien daar geen persoon is wat bereid is om betekening te aanvaar nie, ’n afskrif van 

die dokument aan die hoofdeur van daardie kantoor aan te bring; 

(iii) deur, indien die persoon ’n vennootskap, firma of vereniging is, ’n afskrif van die dokument te 

beteken aan ’n persoon wat ten tyde van betekening oénskynlik minstens 16 jaar oud is en.in 

beheer van die perseel is! by die besigheidsplek van sodanige vennootskap, firma of vereniging, 

of, indien sodanige vennootskap, firma of vereniging geen besigheidsplek het nie, ’n afskrif van die 

dokument te beteken aan ’n vennoot, die eienaar van die firma, of die voorsitter of sekretaris van 

die beheer- of ander bestuursliggaam van sodanige vereniging, na gelang van die geval;
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(iv) deur, indien die persoon ’n munisipaliteit is, ’n afskrif van die dokument te beteken aan die 

stadsklerk, assistentstadsklerk of enigiemand wat namens daardie persoon optree; 

(v) deur, indien die persoon ’n statutére liggaam is, ’n afskrif van die dokument aan die sekretaris of 

soortgelyke ampsdraer of lid van die raad of komitee van daardie liggaam te beteken, of aan 

enigiemand wat namens daardie liggaam optree; 

(vi) deur, indien die persoon die Staat of ’n provinsie is, ’n afskrif van die dokument te beteken aan n 

verantwoordelike werknemer by enige kantoor van die Staatsprokureur; of 

(c) op enige ander wyse deur die hof gemagtig. 

(2) Bewys van betekening geskied op enige van die volgende wyses: 

(a) . Deur ’n beédigde verklaring deur die persoon wat die dokument beteken het; 

(b) indien betekening per faks geskied het, deur ’n beédigde verklaring deur die persoon wat die 

betekening gedoen het, wat bewys moet lewer van die korrekte faksnommer en moet 

bevestig dat die transmissie van die faks in sy geheel voltooi is; 

(c) indien die persoon aan wie die dokument beteken is, reeds op rekord is as ’n party, deur ’n 

skriftelike erkenning van ontyangs deur die party aan wie die dokument beteken is; of 

. (d) deur 'n relaas van betekening deur die balju. 

(3) Indien die hof nie oortuig is dat betekening ooreenkomstig hierdie reél geskied het nie, kan hy sodanige 

bevel met betrekking tot betekening uitreik as wat hy goeddink. - 

Liassering van dokumente _ 

5. (1) Dokumente kan op enige.van die volgende wyses by die griffier geliasseer word, naamlik— - 

(a) deur die dokument aan die griffier te oorhandig; 

(b) deur ’n afskrif van die dokument per geregistreerde pos te versend; of 

(c) deur die dokument te faks. 

(2) °n Dokument word by die griffier geliasseer— 

(a) op die datum waarop die dokument aan die griffier oorhandig word; 

(b) op die datum waarop die dokument wat per geregistreerde pos versend is, deur die griffier 

ontvang word; of 

(c) by voltooiing van die geheel van ’n fakstransmissie. 

, (8) | Die oorspronklike dokument moet by die griffier ingedien word. In die geval van liassering per faks, moet 

die oorspronklike dokument binne sewe dae nadat dit gefaks is, by die griffier ingedien word. 

|Verwysings' 

Uiteensetting van eis 

6. (1) Die dokument waarmee verrigtinge begin word, bekend as die “uiteensetting van eis”, kan in die 

vorm wees van Vorm 2 en moet— 

(a) - ’n opskrif hé wat die volgende inligting bevat: 

_ {i} Die titel van die saak; . . 

(ii) | die saaknommer deur die griffier aan die. saak toegeken; 

‘ Hierdie reél is van toepassing op die volgende verwysings: 

1. Verwysing van ’n geskil aangaande Hoofstuk II-regte, [vryheid van assosiasie en algemene beskerming ingevolge artikel 9 Nh 

2. verwysings van geskille aangaande dele A, en C tot F van Hoofstuk lil, ingevolge artikel 63 (4); 

3. verwysings van geskille oor onbillike ontslag ingevolge artikel 191 (5) (b)— 

(i) outomaties onbillike ontslag; 

(ii) ontslag weens bedryfsvereistes; 

(iii) ontslag vir deelname aan onbeskermde stakings; 

(iv) ontslag weens geslotegelederebepalings; 

4. geskille deur die direkteur van die Kommissie ingevolge artikel 191 (6) (a) na die Arbeidshof verwys; 

5. verwysing van geslotegelederegeskille ingevolge artikel 26 (14); 

6. verwysing van geskille oor onbillike arbeidspraktyke ingevolge item 3 (4) van Bylae 7.
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(iii) die adres waar die party wat die dokument aflewer, kennisgewings en, betekening van alle 

dokumente in die verrigtinge sal aanvaar; en 

(iv) ’n kennisgewing wat die ander party in kennis stel dat indien daardie party van voornemens is om 

die aangeleentheid te bestry, ’n antwoord ingevolge subreél (3) binne 14 dae na betekening van 

die uiteensetting van eis afgelewer moet word, by gebreke waarvan die aangeleentheid in daardie 

party se afwesigheid aangehoor kan word en ’n kostebevel teen daardie party gegee kan word; 

(b) ’n substantiewe gedeelte hé wat die volgende inligting bevat: 

(i). Die name, beskrywings en adresse van die partye; 

(ii) ’n duidelike en bondige uiteensetting van die wesenlike feite, in kronologiese volgorde, waarop die 

party staatmaak, welke uiteensetting genoegsame besonderhede moet bevat ten einde ’n teen- 

party in staat te stel om op die dokument te antwoord; 

(iii) ’n duidelike en bondige uiteensetting van die regsvrae wat voortspruit uit die wesenlike feite, welke 

uiteensetting genoegsame besonderhede. moet bevat om ’n teenparty in staat te stel om op die 

dokument te antwoord; en 

(iv) die aangevraagde regshulp; 

(c) onderteken wees deur die party by die verrigtinge; 

_(d) alle datums, bedrae en getalle i in die dokument in syfers uitdruk; 

(e ) ’nbylae bevat met ’n lys van dokumente wat wesenlik vir en ter sake by die eis is. 

(2) In die geval van ’n verwysing deur die direkteur van die Kommissie ingevolge artikel 191 (6) van die Wet 

moet— 

(a) die party wat aansoek gedoen het om die verwysing deur die direkteur, die uiteensetting van eis 

binne 14 dae aflewer na die datum waarop die direkteur die party kennis gegee het van die ver- 

wysing van die geskil na die hof; en 

(b) die uiteensetting van eis ’n afskrif van die aansoek om verwysing bevat. | ’ 

Antwoord 

(3) (a) ’n Party aan wie ’n uiteensetting van eis beteken word, kan ’n antwoord daarop aflewer. 

(ob) Die antwoord moet, met die aanpassings vereis deur die konteks, dieselfde inligting bevat as wat vereis 

word by subreél (1). 

(c) ’n Antwoord moet binne 14 dae na die datum waarop die uiteensetting van eis afgelewer is, afgelewer 

word. 

Voorverhoorkonferensie deur die partye 

(4) (a) Die partye by die verrigtinge moet ’n voorverhoorkonferensie ingevolge subparagraaf (b) hou binne 

14 dae na die datum waarop dié antwoofd afgelewer is of die tydperk vir aflewering daarvan verstryk het, watter 

gebeurtenis ook al eerste plaasvind. 

(b) By’n voorverhoorkonferensie moet die partye poog om ooreenstemming te bereik oor die volgende: 

(i) Enige wyse waarop die geskil geskik kan word; 

(ii) feite wat gemene saak is; 

(iii) feite wat in geskil is; - 

(iv) die geskilpunte wat die hof moet beslis; 

- (v) blootlegging en die uitruiling van dokumente, en die voorbereiding van ’n gepagineerde 

bundel dokumente, in kronologiese volgorde; 

(vi) die wyse waarop met dokumentére getuienis gehandel moet word, insluitende enige 

ooreenkoms oor die status van dokumente, en of sodanige dokumente, of dele daarvan, sal 

dien as bewys van wat hulle voorgee om te wees; 

(vil) of getuienis by beédigde verklaring toelaatbaar sal wees, met of sonder die reg van ’n party 

om die deponent te kruisvra al dan nie; 
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_ (viii) watter party moet begin; 

(ix) die nodigheid van enige inspeksies ter plaatse; , 

(x) metodes om die aanwesigheid van getuies by die hof te verseker, 

(xi) die beslegting van enige voorlopige punte wat ’n party voornemens is om aan te voer; 

(xii) die uitruil van getuieverklarings; oe 

(xiii) deskundige getuienis; en a 

(xiv) enige ander wyse waarop die verrigtinge verkort kan word. 

(c) As die aangeleentheid nie geskik is nie, moet die partye ’n notule opstel en onderteken wat handel oor 

die aangeleenthede uiteengesit in paragraaf (b). 

(d) Die party wat die verrigtinge begin, moet toesien dat ’n afskrif van die notule binne sewe dae na die 

afsluiting van die voorverhoorkonferensie afgelewer word. - - 

Aanwysings deur die regter 

(5) Nadat die notule van die voorverhoorkonferensie afgelewer is, of die tyd vir aflewering daarvan verstryk 

het, watter gebeurtenis ook al eerste plaasvind, moet die griffier die Iéer deurstuur aan ’n regter van die hof vir 

aanwysings ingevolge hierdie subreél. Die regter wat die léer van die griffier ontvang, kan— 

(a) die griffier gelas om die saak ter rolle te plaas indien die regter van oordeel is dat die aangeleentheid 

gereed is vir verhoor; of a 

(b) .gelas dat ’n informele konferensie voor ’n regter in kamers gehou word om enige voorverhoor- 

aangeleenthede te behandel; of 

(c) ‘gelas dat die partye ’n verdere formele voorverhoorkonferensie reé| op 'n-datum, tyd en plek bepaal deur | 

die griffier, waarby ’n regter moet voorsit, om enige voorverhooraangeleenthede te behandel. 

Regter se bevoegdhede by voorverhooraangeleenthede 

(6) ’n Regter kan, by ’n voorverhoorkonferensie gehou ingevolge subreél (5) (b) of (c), enige toepaslike bevel 

maak aangaande die verdere voer van verrigtinge, insluitende enige bevel in verband met koste. 

Nie-nakoming van subreéls (4), (5) en (6) | 

_ (7) Indien ’n party versuim om enige voorverhoorkonferensie belé ingevolge subreél (4) (a) of (5) (b) of (c) 

by te woon, of versuim om te voldoen aan enige aanwysing gegee deur ’n regter ingevolge subreéls (5) en (6), kan 

die saak op die aanwysing van ’n regter vir verhoor ter rolle geplaas word, en die party in verstek sal nie toegelaat 

word om by sodanige verhoor te verskyn nie, tensy die hof by aanvoering van gegronde redes anders gelas. 

Terrolleplasing vir verhoor 

(8) (a). Wanneer’n regter beslis dat daar aan die aanwysings gegee ingevolge hierdie reél voldoen is, moet 

die regter die griffier gelas om die aangeleentheid vir verhoor ter rolle te plaas. a 

_ (b) Wanneer die griffier ’n lasgewing ingevolge subparagraaf (a) ontvang, moet hy die aangeleentheid ter 

rolle plaas en die partye kennis gee van die tyd, datum en plek wat vir die verhoor toegeken is. 

Blootlegging van dokumente 

(9) (a) ’n Dokument of bandopname wat nie blootgelé is nie, mag nie vir enige doel by die verhoor gebruik 

word deur die persoon wat verplig was om dit bloot te lé nie, tensy die hof dit toelaat op sodanige voorwaardes as 

wat hy goedvind. Sodanige dokument of bandopname mag egter gebruik word: deur ’n ander persoon as die 

persoon wat verplig was om dit bloot te 1é. oo a 

(b) Indien die partye nie ooreenkoms kan bereik met betrekking tot dié blootlegging van dokumente en 

bandopnames nie, kan enige party by die hof aansoek doen om ’n gepaste bevel, insluitende ‘n ‘bevel met 

betrekking tot koste. - Ss 

(c) Vir die doeleindes van hierdie reél sluit ’n bandopname enige klankbaan, film, magnetiese band, plaat of 

ander materiaal in waarop visuele beelde, klank of ander inligting vasgelé kan word. ; 

Deskundige getuies 

(10) (a) ’n Party wat 'n deskundige getuie wil roep, moet minstens 21 dae voor die verhoordatum ’n 

kennisgewing te dien effekte aflewer, tesame met ’n opsomming van die beoogde getuienis van die deskundige 

getuie. , 

(b) Indien ’n party versuim om aan paragraaf (a) te voldoen, kan die hof weier om die getuienis toe te laat, 

of dit toelaat slegs by aanvoering van gegronde redes, en kan ’n bevel gee ten opsigte van koste.
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Aansoeke? - 

7. (1) ’nAansoek moet gebring word by kennisgewing aan alle persone wat ’n belang het by die aansoek. 

(2) Die kennisgewing van aansoek moet afgelewer word en moet die volgende inligting bevat: 

(a) Die tite! van die saak; 

(b) die saaknommer wat die griffier aan die saak toegeken het; 

(c) “die aangevraagde regshulp; 

(d) ’n adres waar die party wat die dokument aflewer, kennisgewings en betekening van alle 
- dokumente in die verrigtinge sal aanvaar; 

(e) ’n kennisgewing wat die ander party in kennis stel dat indien daardie party die saak wil bestry, 
hy of sy ’n antwoordende beédigde verklaring binne 14 dae nadat die aansoek beteken is, 
moet aflewer, by gebreke waarvan die saak in daardie party se afwesigheid aangehoor kan 
word, en ’n kostebevel gegee kan word; en 

(f)_ ’n bylae met ’n lys van dokumente wat wesenlik vir en ter sake by die aansoek is. 

(3) Die aansoek moet gesteun word deur ’n beédigde verklaring wat die volgende duidelik en bondig uiteen 
moet sit: i 

(a) Die name, beskrywing en adresse van die partye; 

(b) ’nuiteensetting van die wesenlike feite, in kronologiese volgorde, waarop die aansoek berus, 
welke uiteensetting genoegsame besonderhede moet bevat om ’n teenparty in staat te stel 
om daarop te antwoord; 

(c) ’n uiteensetting van die regsvrae wat voortspruit uit die wesenlike feite, welke uiteensetting 
genoegsame besonderhede moet bevat om ’n teenparty in staat te stel om daarop te 
antwoord; en 

(d) die aangevraagde regshulp. 

(4) (a) 'n Kennisgewing van voorneme om te bestry en ’n beantwoordende beédigde verklaring kan deur 
enige party wat die aansoek teenstaan, afgelewer word. 

(b) ’n Kennisgewing van voorneme om te bestry en ’n antwoordende beédigde verklaring moet binne 
14 dae vanaf die dag waarop die aansoek beteken is, afgelewer word aan die party wat die aansoek teenstaan. 

(c) ’n Kennisgewing van voorneme om te bestry en ’n antwoordende beédigde verklaring moet 
onderskeidelik die inligting bevat uiteengesit in subreéls (2) en (3), met die aanpassings vereis deur die konteks. 

(5) (a) Die party wat met die verrigtinge begin het, moet binne sewe dae vanaf die dag waarop kennis- 
gewing van voorneme om te bestry en die antwoordende beédigde verklarings afgelewer is, ’n repliserende 
eedsverklaring aflewer. 

(b) Die repliserende beédigde verklarings moet slegs die aspekte behandel wat in die antwoordende 
beédigde verklaring geopper is en mag nie nuwe feitelike of regsgeskille opper nie. 

? Hierdie reél is van toepassing op die volgende: 

1. Aansoeke om die toelating van 'n party tot’n raad kragtens attikel 56 (5); 

aansoeke om die likwidasie van ’n raad kragtens artikel 59 (1); 

aansoeke om die likwidasie van ’n raad vanweé insolvensie kragtens artikel 60; 

aansoek om ’n interdik ten opsigte van sekondére stakings kragtens artikel 66 (3); 

aansoek om ’n interdik ten opsigte van stakings en uitsluitings wat nie voldoen aan vereistes van die Wet nie, kragtens artikel 
68 (1) (a); 
aansoek om betaling van vergoeding kragtens artikel 68 (1) (b); 

aansoek om ’n interdik ten opsigte van protesoptrede kragtens artikel 77 (2) (a); 

aansoek om ’n verklarende bevel.ten opsigte van protesoptrede kragtens artikel 77 (2) (b); 

aansoek om die likwidasie van ’n geregistreerde vakbond of geregistreerde werkgewersorganisasie kragtens artikel 103 (1); 

10. aansoek om likwidasie vanweé insolvensie kragtens artikel 104; 

11. aansoek om ’n verklarende bevel dat 'n vakbond nie meer onafhankilik is nie kragtens artikel 105; 

12. hersiening op enige regtens geoorloofde gronde kragtens artikel 158 (1) (g) of (h); 

13. hersiening van arbitrasietoekennings van die Kommissie kragtens artikel 145; 

14. hersiening van ’n geskil ten opsigte van betooglinievorming kragtens artikel 69 (11); en 

15. aansoeke by die Arbeidshof kragtens enige ander Wet. 
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(6) By aflewering van die repliserende beédigde verklaring of by verstryking van die tydperk waarbinne dit 

afgelewer moes word, welke gebeurtenis ook al eerste plaasvind, moet die griffier ’n datum vir die aanhoor van die 

aansoek toeken. 

(7) Indien die aansoek ' n. aansoek ¢ om hersiening® is— 

(a) moet die kennisgewing van aansoek, benewens die vereistes uiteengesit in subreéls (2) en 

(3), ’n Kennisgewing bevat waarin die verantwoordelike persoon of liggaam wie se beslissing 

op hersiening geneem word, opgeroep word om ’n skriftelike oorkonde van die verrigtinge en 

die redes vir die beslissing binne 21 dae na aflewering van die aansoek te verskaf; 

(b) moet die applikant binne 14 dae na die datum waarop die oorkonde en redes ontvang word, 

bondige skriftelike vertoé rig ten opsigte van die aansoek om hersiening; en 

‘(c) . kan enige party aan wie ’n aansoek om hersiening beteken is, duidelike bondige skriftelike 

vertoé ten opsigte van die aansoek om hersiening aflewer binne 14 dae na aflewering van 

die applikant se vertoé ingevolge paragraaf (b). we 

(8) Die hof moet enige aansoek na goeddunke afhandel, wat kan insluit— 

(a) ’n bevel om ’n voorverhoorkonferensie te hou; 

(b) ’n verwysing van die geskil vir die aanhoor van mondelinge getuienis; en 

(c) .’n kostebevel. 

(9) Die griffier moet die partye kennis gee van die datum, tyd en plek vir die aanhoor van die aansoek. 

Dringende regshulp 

8. (1). ’n Party wat aansoek doen om dringende regshulp, moet ’n aansoek liasseer wat voldoen aan die 

vereistes van reél 7 (1), (2), (3) en, indien van toepassing, (7). 

(2) Die beédigde verklaring ter ondersteuning van die aansoek moet ook die volgende bevat: 

(a) Die redes vir die dringendheid en waarom dringende regshulp noodsaaklik i is; 

(b) indien die vereistes van die reéls hie nagekom is nie, die redes daarvoor, en 

(c) indien ’n party aansoek doen binne ’n korter tydperk as wat voorgeskryf is by artikel 68 (2) 

van die Wet, die redes verskaf waarom ’n korter kennisgewingtydperk toegestaan behoort te 

. word, — 

(3) Die party wat aansoek doen, moet die aansoek onderteken. a 

(4) Die griffier moet ’n datum, tyd en plek vasstel vir die aanhoor van die aansoek. 

(5) Sodra die griffier ’n datum, tyd en plek vir die aanhoor van die aansoek vasgestel het, moet die party wat 

aansoek doen,.’n afskrif van die aansoek, tesame met die inligting ontvang van die grifier, aan die respondent 

beteken. 
; 

(6) . Die party wat aansoek doen, moet die hof by die aanhoor van die. , aansoek oortuig dat *n afskrif van die 

aansoek aan die respondent beteken is, of dat toereikende en voldoende kennisgewing van die inhoud van die 

aansoek op enige ander wyse onder die aandag van daardie party gebring is. 

(7) . Enige party wat die aansoek wil bestry of vertoé wil rig ten opsigte van die aansoek, moet die griffier en 

die party wat aansoek doen, daarvan kennis gee so gou doenlik nadat die aansoek tot daardie party se kennis 

gekom het. 

(8) -Enige party wat die griffier ingevolge subreél (7) kennis gegee het, mag voor die hof verskyn en 

aangehoor word, maar enige party wat versuim het om die griffier ingevolge reél (7) kennis te gee, kan te eniger 

tyd gedurende die verrigtinge by aanvoering van gegronde redes deur die hof toegelaat word om n aangehoor te 

word op sodanige voorwaardes as wat die hof goedvind. 

(9) Die hof moet ’n dringende aansoek na goeddunke h hanteer en kan 'n bevel ten opsigte van koste gee. 

3 Ingevolge artikel 145 of 158 (1) (g) of (h) van die Wet.
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Appélle na die Arbeidshof* 

9. (1) Appélle word aangeteken deur die liassering van ’n kennisgewing van appél by die griffier. 

(2). Tensy ’n Wet anders bepaal, moet die kennisgewing van appél geliasseer word binne 14 dae na die 

datum waarop die persoon wat die keninisgewing van appél liasseer, kennis.gekry het van die beslissing wat die 
onderwerp van die appél is. 

(3) ’n Afskrif van die kennisgewing van appél moet aan alle belanghebbende partye beteken word. 

(4) Die kennisgewing van appél moet die volgende uiteensit— 

(a) Die besonderhede van die beslissing wat die onderwerp van die Appé! is; 

(b) die feitebevindinge waarteen geappelleer word; en | 

(c) die regsbevindings waarteen geappelleer word. 

(5) Die kennisgewing van appéi moet ook ’n kennisgewing bevat waarin die verantwoordelike persoon of 

liggaam teen wie se beslissing geappelleer word, opgeroep word om binne 21 dae na aflewering van die 
kennisgewing van appél ’n skriftelike oorkonde van die verrigtinge en die redes vir die beslissing te verskaf. 

(6) Die appellant moet binne 14 dae na ontvangs van die skriftelike oorkonde en redes bondige skriftelike 
vertoé met betrekking tot die appel aflewer. 

(7) Die respondent in ’n appél kan bondige skriftelike vertoé aflewer ten opsigte van die appél binne 14 dae 
na aflewering van die appellant se skriftelike vertoé ingevolge subreél (6). 

(8) Die griffier moet ’n datum vir die aanhoor van die appél toeken by ontvangs van die skriftelike vertoé 

afgelewer ingevolge subreél (7) of wanneer die tydperk vir die aflewering daarvan verstryk, welke gebeurtenis ook 
al eerste plaasvind. 

\ 

Hersiening in kamers® 

10. (1) Hersienings moet aangeteken word deur die liassering van n kennisgewing van hersiening. 

(2) Die kennisgewing van hersiening moet geliasseer word binne 14 dae na die beslissing wat die onder- 
werp van die hersiening is. 

| (3) ’n Afskrif van die kennisgewing van hersiening moet aan alle belanghebbende partye beteken word. 

(4) Die kennisgewing van hersiening moet die volgende uiteensit: 

(a) Die besonderhede van die beslissing wat die onderwerp van die hersiening is; 

(b) die feitelike gronde vir hersiening; en 

(c) die regsgronde vir hersiening. 

(5) By ontvangs van n kennisgewing van hersiening moet die griffier so gou moontlik— 

(a) ’n gestelde saak van die feite opstel; 

(b) redes vir sy beslissing gee; en 

(c) alle belanghebbende partye voorsien van afskrifte van die gestelde saak en redes. 

(6) Binne sewe dae na ontvangs van''n afskrif van die griffier se. gestelde saak en redes moet die applikant 
bondige skriftelike vertoé ten opsigte van die hersiening aflewer. 

(7) ’n Party aan wie ’n kennisgewing van hersiening beteken is, kan binne sewe dae na aflewering van die 
applikant se vertoé ingevolge subreél (6) bondige skriftelike vertoé ten opsigte van die hersiening aflewer. 

(8) Die griffier moet die hersiening voor ’n regter in kamers vir beslissing plaas sodra die skriftelike voor- . 

leggings afgelewer word ingevolge subreél (7) of wanneer die tydperk vir die aflewering daarvan verstryk, welke 
gebeurtenis ook al eerste plaasvind. 

4 Hierdie reélis van toepassing ten opsigte van die volgende bepalings van die Wet: 

1. Appélle teen die intrekking deur die registrateur van die registrasie van ‘n raad, kragtens artikel 61 (5); 

appélle teen ’n arbitrasietoekenning oor die interpretasie van artikel 25 (3) (c) en (d) of 26 (3) (d), kragtens artikel 24 (7); 

appélle teen ’n besluit van die registrateur kragtens artikel 111 (3); ~ 

appélle teen ’n beslissing van ’n nywerheidsraad kragtens item 10 (3) van Bylae 7; 

appélle ingevolge artikel 158. (1) (i); en 

6. appélie na die Arbeidshof kragtens enige ander Wet. 

5 Hierdie reél is van toepassing op die volgende hersienings: 

1. Hersiening in kamers van die bepaling van ’n likwidateur se gelde deur die griffier kragtens artikel 59 (4) (b). 
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Interlokutére aansoeke en prosedures waarvoor nie spesifiek in ander reéls voorsiening gemaak 

‘word nie ; ; - 

11. (1) Die volgende aansoeke moet by kennisgewing gedoen word, gesteun deur beédigde verklarings: 

(a) Interlokutére aansoeke; 

(b) ander aansoeke bykomstig by, of hangende verrigtinge bedoel in hierdie reéls waarvoor nie 

' spesifiek voorsiening gemaak word i in die reéls nie; en 

{c) enige ander aansoeke om aanwysings wat van die hof aangevra word. 

(2) Die vereiste in subreél (1) dat beédigde verklarings geliasseer moet word, is nie van toepassing op 

aansoeke wat bloot oor prosedurele aspekte handel nie. 

(3) indien ’n situasie in verrigtinge of voorgenome verrigtinge ontstaan waarvoor hierdie reéls nie voor- 

siening maak nie, kan die hof enige prosedure volg wat hy in die omstandighede dienstig ag. 

(4) In die uitoefening van die hof se bevoegdhede en in die verrigting van sy werksaamhede, of in enige 

aangeleentheid wat daarmee in verband staan, kan die hof optree op ’n wyse wat hy dienstig ag om die oogmerke 

van. die Wet te verwesenlik. 

Verlenging van tydperke en kondonasie 

12. (1). Die hof kan enige tydperk voorgeskryf by hierdie reéls op aansoek en by aanvoering van gegronde 

redes verleng of verkort, tensy die hof ingevolge ’n Wet verhinder word om dit te doen. 

(2) Indien enige party versuim om te voldoen aan enige kennisgewing of aanwysing gegee ingevolge hierdie 

reéls, kan enige belanghebbende party kennis gee van ’n aansoek om ’n bevel dat aan die kennisgewing of 

aanwysing voldoen moet word binne ’n tydperk wat voorgeskryf kan word, en dat by nie voldoening aan \ die bevel 

die party in verstek nie geregtig sal wees op enige regshulp in die verrigtinge nie. 

~ (3) Die hof kan, by aanvoering van gegronde redes, nienakoming van enige tydperk voorgeskryf by hierdie 

reéls kondoneer. . . oe 

Terugtrekking en uitstel 

13: (1) ’n Party wat met verrigtinge begin het en die aangeleentheid wil terugtrek, moet so gou moontlik ’n 

kennisgewing van terugtrekking aflewer. 

(2) Indien die partye ’n skikking bereik, moet die party wat met die verrigtinge begin het, so gou moontlik die 

griffier kennis gee van die skikking. 

(3) As die partye ooreenkom om n verhoor uit te stel, moet die party wat met die verrigtinge begin het, die 

griffier so gou moontlik kennis gee daarvan. 

Terrolleplasing van aangeleenthede wat uitgestel is 

14. (1) Indien ’n aangeleentheid uitgestel i is tot ’n datum wat in die toekoms bepaal moet word, kan enige 

party by die aangeleentheid by die griffier aansoek doen dat dit weer ter rolle geplaas word, maar geen voorkeur 

mag op die rol gegee word aan daardie aangeleentheid nie, tensy die hof anders gelas. 

(2) Die griffier moet ’n tyd, datum en plek vir verhoor vasstel en ’n kennisgewing van terrolleplasing aan elke 

party stuur. 

(3) As ’n aangeleentheid in die hof tot’ n spesifieke datum uitgestel word, is dit nie nodig dat die griffier ’n 

kennisgewing van terrolleplasing daarvan aan die partye stuur nie. | 

Aangeleenthede wat van die rol. geskrap is 

15. (1) As’n aangeleentheid van die rol geskrap is omdat ’n party wat met die verrigtinge begin het, nie 

teenwoordig was nie, mag die aangeleentheid nie weer ter rolle geplaas word nie, tensy daardie party die hof voor- 

sien het van n bevredigende verduideliking, gegee onder eed of bevestiging, vir die versuim om die hof by te woon. 

(2) Die ‘beédigde verklaring of bevestiging moet afgelewer word en die griffier moet dit \ voor ’n regter in 

kamers plaas om te besluit of die saak weer ter rolle geplaas kan word. 

_ (3) Die regter voor wie die beédigde verklaring of bevestiging geplaas word, kan beveel dat aansoek om die 

aangeleentheid weer ter rolle te plaas, gedoen moet word. In daardie geval moet die aansoek aan die vereistes 

van reél 11 voldoen.
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Verstekvonnisse 

16. (1) Die.griffier moet ’n aangeleentheid ter rolle plaas vir vonnis by verstek— 

(a) indien ’n party nie binne die voorgeskrewe tydperk, of enige verlenging daarvan toegestaan 
deur die hof, antwoord op ’n uiteensetting van eis of ’n aansoek nie; of 

(b) indien deur ’n regter daartoe gelas ingevolge reél 6 (5). 

(2) Subreél (1) (a) is nie van toepassing nie indien die party wat met die verrigtinge begin het, die griffier 
opdrag gee om nie die aangeleentheid ter rolle te plaas vir vonnis by verstek nie. 

(3) Indien ’n aangeleentheid vir verstekvonnis ter rolle geplaas is, kan die party wat met die verrigtinge begin 
het, die griffier versoek om die aangeleentheid van die rol te verwyder indien die aangeleentheid geskik is of ’n 
verlenging van tyd toegestaan is. 

(4) Indien die griffier ’n versoek ingevolge subreél (3) ontvang, moet hy of sy die aangeleentheid van die rol 
verwyder. 

Toestemming tot vonnis 

17. (1) Enige party wat verrigtinge teenstaan, kan te eniger tyd toestem tot die geheel of ’n. gedeelte van 
die regshulp aangevra in die verrigtinge. 

(2) Die toestemming bedoel in subreél (1) moet skriftelik wees, gedateor wees en deur die party wat toestem 
tot die regshulp, onderteken wees en moet geattesteer wees. 

(3) Sodra die party wat met die verrigtinge begin het, die toestemming ontvang, kan daardie party skriftelik 
by die griffier aansocek doen om ’n bevel deur ’n regter in kamers ooreenkomstig die toestemming. 

Hoofde van betoog 

18. Die hof kan te eniger tyd die partye versoek om bondige uiteensettings v van die hoofpunte wat hulle 
voornemens is om te beredeneer, af te lewer, tesame met ’n lys van die gesag waarna hulle beoog om te verwys. 

Voorleggings deur ’n amicus curiae 

19. (1) Enige persoon wat ’n belang het in enige verrigtinge voor die hof, kan, op aansoek by die Regter- 
president of enige ‘regter deur die Regter-president daartoe gemagtig, as ’n amicus curiae tot die verrigtinge 
toegelaat word ooreenkomstig die bepalings en voorwaardes en met die regte en voorregte bepaal deur die 
Regiter-president of enige regter gemagtig om die aangeleentheid te hanteer. 

(2) Die bepalings, voorwaardes, regte en voorregte bedoel in subreél (1) mag gewysig word ooreenkomstig 
die aanwysings gegee deur die Regter-president of die regter gemagtig om die aangeleentheid te hanteer. 

(3) ’n Aansoek kragtens subreél (1) word gedoen nie later as 21 dae voor die datum van die verhoor nie. 

(4) ’n Aansoek om as ’n amicus curiae toegelaat te word, moet— : 

(a) kortliks die belang van die amicus curiae in die verrigtinge beskryf; 

(b) kortliks die standpunt wat die amicus curiae in die verrigtinge gaan inneem, uiteensit; en 

_(c) duidelik, bondig en sonder onnodige besonderhede die voorleggings uiteensit wat die 

amicus curiae sal doen, die toepaslikheid daarvan op die verrigtinge en die redes waarom 
die persoon meen dat die voorleggings vir die hof van hulp sal wees en van die van ander 
partye verskil. 

(5) ’n Amicus curiae het die reg om skriftelike betoog in te dien, mits die skriftelike betoog— 

(a) duidelik, bondig en sonder onnodige besonderhede is; 

(b) nie ander aangeleenthede in die betoog van ander partye herhaal nie; en 

(c) nuwe beweringe opwerp wat die hof van hulp mag wees, 

(6) Indien die amicus curiae enige nuwe aangeleenthede of betoé opwerp, het enige ander party die reg om 
skriftelik betoog te liasseer binne sewe dae na die datum waarop die skriftelike betoog van die amicus curiae aan 
daardie partye beteken is. 

(7) ’n Bevel van die hof oor koste kan voorsiening maak vir betaling vir die tussentrede van die amicus 
curiae. 

Vennootskappe, firmas en verenigings - 

20. (1) ’n Vennootskap, firma of vereniging kan in eie naam ’n party wees by enige verrigtinge. 

(2) ’n Party by verrigtinge teen’n vennootskap of firma hoef nie die name van die vennote of die eienaars te 
beweer nie. 

(3) (a) Te eniger tyd nadat n vennootskap of firma ’n party by enige verrigtinge geword het, kan die teen- 
party die vennootskap of firma kennis gee om binne sewe dae na betekening van die kennisgewing die name en 
adresse van die vennote of eienaars te verskaf.
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(ob) ’n Vennootskap of firma aan wie ’n. kennisgewing ingevolge paragraaf (a) beteken is, moet die nodige 
inligting binne die vasgestelde tydperk verskaf. 

(c) Sodra die nodige inligting verskaf is, word die vennote of eienaars partye by die verrigtinge. 

(4) Indien ’n vennootskap ontbind nadat dit ’n party by enige verrigtinge geword het, word daardie verrigtinge 
voortgesit teen die persone wat vennote was ten tyde van die betekening van die dokument waarmee verrigtinge 

teen die vennootskap begin is. 

(5) (a) Te eniger tyd nadat ’n vereniging ’n party by enige verrigtinge geword het, kan die teenparty die 
vereniging kennis gee om binne sewe dae na betekening van die kennisgewing die name en adresse van die 
ampsdraers van die vereniging te verskaf, asook ’n afskrif van die vereniging se konstitusie. 

(b) ’n Vereniging aan wie ’n kennisgewing kragtens paragraaf (a) beteken is, moet die nodige inligting binne 
die vasgestelde tydperk verskaf. 

Verteenwoordiging van partye 

-21. (1). ’n Verteenwoordiger wat namens ’n party in enige verrigtinge optree, moet die griffier en alle ander 
partye kennis gee daarvan en die volgende besonderhede verstrek: 

.(a) Die naam van die verteenwoordiger; 

(b) die posadres en werk- of besigheidsplek van die verteenwoordiger; en 

(c) indien ’n faksnommer en telefoonnommer beskikbaar is, daardie nommers. 

(2) Enige party wat ’n verteenwoordiger se magtiging om op te tree, beéindig en dan self optree of ’n ander 
verteenwoordiger aanstel, moet kennis van die beéindiging aan die griffier en alle ander partye gee, of van die 
aanstelling van ’n ander verteenwoordiger, en moet die verteenwoordiger se besonderhede daarby insluit soos in 
subreél (1) uiteengesit. 

(3) By ontvangs van ’n kennisgewing ingevolge subreél (1) of (2), word die adres van die nuwe verteen- 
woordiger of die party, na gelang van die geval, die ades vir alle kennisgewings en die betekening van alle doku- 
mente in die verrigtinge, maar enige kennisgewing gestuur of betekening uitgevoer na of op ’n ander plek voor 
ontvangs van daardie kennisgewing is, ondanks die verandering, geldig vir alle doeleindes, tensy die hof anders 

gelas. 

(4) (a) ’n Verteenwoordiger in enige verrigtinge wat ophou om vir’n party op te tree, moet ’n kennisgewing 
te dien effekte aan daardie party en alle ander partye aflewer. 

(b) ‘n Kennisgewing afgelewer ingevolge paragraaf (a) moet die name en n adresse van die partye aan wie 

kennis gegee word, versirek. 

(c) Na ontvangs van ’n kennisgewing bedoel in paragraaf (a), word die adres van die party wat voorheen ver- 
teenwoordig is, die adres vir kennisgewings en betekening aan daardie partye van alle dokumente in die 
verrigtinge, tensy 'n nuwe adres voorsien word vir daardie doel. 

Voeging van partye, toetrede as applikant of respondent, wysiging van sitasie en vervanging van 

partye . 

22. (1) Die hof kan enige aantal persone, gesamentlik, gesamentlik en afsonderlik, afsonderlik, of in die 
alternatief, as partye by die verrigtinge voeg indien die reg tot regshulp afhang van die beslissing van wesenlik 
dieselfde regs- of feitevrae. 

(2) (a) Die hof mag, uit eie beweging, of op aansoek en by kennisgewing aan alle ander partye, ’n-bevel 
gee waarby enige ander persoon as ’n party by die verrigtinge gevoeg word, indien daardie partye ° n wesenlike 
belang in die onderwerp van die verrigtinge het. 

(b) Wanneer die hof ’n bevel gee kragtens paragraaf (a), kan die hof na goeddunke aanwysings maak vir die 
verdere prosedure in die verrigtinge, en kan ’n bevel ten opsigte van koste gee. 

(3) Enige persoon wat daarop geregtig is om gevoeg te word as ’n party by enige verrigtinge, kan, by 
- kennisgewing aan al die partye, in enige stadium van die verrigtinge aansoek doen om verlof om toe te tree as ’n 
party en die hof kan na goeddunke ’n bevel, insluitende ’n bevel aangaande koste, gee of aanwysigings gee vir die 
verdere verloop van die verrigtinge. ; 

(4) Indien ’n party by enige verrigtinge foutiewelik of op gebrekkige wyse gesiteer is, kan die hof, op aansoek 
en by kennisgewing aan die betrokke party, die fout of gebrek regstel en ’n bevel gee ten opsigte van koste. 

(5) Indien dit in enige verrigtinge nodig word om ’n persoon as ’n party by die-verrigtinge te vervang, kan 

enige party by die verrigtinge, op aansoek by kennisgewing aan elke ander party, aansoek doen by die hof om ’n 
bevel ter vervanging van ’n bestaande party, en die hof kan na goeddunke sodanige bevel, insluitende ’n bevel ten 
opsigte van koste, gee of sodanige aanwysigings gee as wat nodig is met betrekking tot die verdere prosedure in 
die verrigtinge.
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(6) ’nAansoek om enige party as ’n party by daardie verrigtinge te voeg, of om as ’n bestaande party by die 
verrigtinge vervang te word, moet vergesel gaan van afskrifte van alle dokumente wat reeds afyelewer is, tensy 
die betrokke persoon of sy of haar verteenwoordiger reeds in besit is van daardie dokumente. 

(7) Geen voeging of vervanging ingevolge hierdie reél raak enige vorige stappe in die verrigtinge nie. 

Konsolidasie van verrigtinge 

23. (1) Die hof kan’n bevel gee wat hangende afsonderlike verrigtinge voor die hof konsolideer, indien die 
hof van oordeel is dat sodanige bevel dienstig en billik is. 

(2) Die hof kan ’n bevel bedoel in subreé! (1) gee uit eie beweging of op aansoek deur enige 
belanghebbende party. - 

Koste 

24. (1) Die gelde van een advokaat en een prokureur word tussen party en party toegelaat, tensy die hof 
op aansoek die gelde van addisionele advokate en prokureurs magtig. 

_ (2) Die gelde van enige addisionele advokaat gemagtig kragtens subreél (1) mag nie die helfte van die gelde 
van die eerste advokaat oorskry nie, tensy die hof anders gelas. 

(3) Die koste tussen party en party toegelaat ingevolge ’n uitspraak of bevel van die hof, of enige 
ooreenkoms tussen die partye, moet bereken en getakseer word deur die takseermeester volgens die tarief 
vasgestel deur die bevel of ooreenkoms, en indien geen tarief vasgestel is nie, geld die tarief van toepassing in die 
Hooggeregshof. 

(4) Voorbereidingsgelde vir deskundige getuies mag nie as koste tussen party en party verhaal word nie, 
tensy die hof gedurende die verrigtinge anders gelas. 

Taksasie 

25. (1) Die griffier mag die werksaamhede en pligte van ’n takseermeester uitoefen of kan enige persoon 
wat na die griffier se mening bekwaam is om die werksaamhede en pligte by hierdie reéls aan ’n takseermeester 
toegewys of opgelé te verrig, as takseermeester aanstel op sodanige voorwaardes en vir sodanige tydperk as wat 
bepaal word. 

(2) Die takseermeester is gemagtig om enige kosterekening vir dienste werklik gelewer in verband met 
verrigtinge in die hof te takseer. 

(3) By die taksasie van enige kosterekening kan die takseermeester enige boek, dokument, stuk of reken- 
ing aanvra wat na die oordeel van die takseermeester nodig is om ’n aangeleentheid wat uit die taksasie voort- 
spruit, behoorlik te beslis. 

(4) Die takseermeester moet nie voortgaan met die taksasie van enige kosterekening nie tensy hy oortuig is 
deur die party wat die taksasie aangevra het (as daardie party nie aanspreeklik is vir die betaling van die rekening 
nie) dat die party wat aanspreeklik is vir die betaling van die rekening, behoorlik kennisgewing ontvang het van die 
tyd en plek van die taksasie en van daardie party se reg om teenwoordig te wees by die taksasie. 

(5) Ondanks subreél (4) hoef geen kennis gegee te word nie aan ’n party— 

(a) wat versuim het om op te daag by die aanhoor van die aangeleentheid in die hof, hetsy persoonlik of 
‘deur ’n verteenwoordiger; of 

(b) wat skriftelik toegestem het dat die taksasie mag plaasvind in sy of haar afwesigheid. 

(6) Enige beslissing van ’n takseermeester is onderhewig aan hersiening deur die hof op aansoek. 

Betekening en afdwinging van hofbevele 

26. Ingevolge artikel 163 van die Wet moet betekening en tenuitvoerlegging van die hof se beslissings, 
vonnisse en bevele geskied ooreenkomstig die prosedure vir betekening en tenuitvoerlegging van beslissings, 
vonnisse en bevele van die Hooggeregshof van Suid-Afrika. 

Ampseed van tolke ° 

27. (1) Voordat enige tolk in die hof mag tolk, moet die tolk ’n eed of bevestiging in die volgende vorm voor 

’n regter van die hof aflé— 

SEK, ccscessesecssessessessessucssvsstesessessusencesessssucsussatessssvasessusavseseesesssssssussssessesssssessesessessecsessssassansansansassseesesaeeeseenss : 
(volle name) 

verklaar hierby onder eed/bevestig opreg dat wanneer ek ook al die werksaamhede van ’n tolk in enige 
verrigtinge van die hof moet verrig, ek na my beste vermoé getrou en juis die taal wat ek aangesé mag 
word.om te tolk, in een van die amptelike tale sal tolk en omgekeer.”. 

(2) Die ampseed of bevestiging moet afgelé of afgeneem word op die wyse voorgeskryf vir die aflegging van 
’n eed of bevestiging en moet deur die tolk onderteken word.
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Arbeidshof as ’n hof van rekord 

28. (1) ’n Oorkonde moet gehou word van— 

(a) enige uitspraak of bevinding van die hof; 

(b) enige getuienis wat in die hof gelewer word; 

' (c) enige beswaar teen aangebode of gelewerde getuienis; 

(d) enige inspeksie ter plaatse en enige aangeleentheid aangeteken as gevolg van daardie 

inspeksie; en 

(e) die hofverrigtinge in die algemeen. . 

(2) Die oorkonde bedoel in subreél (1), insluitende ’n elektroniese opname van verrigtinge, moet gehou word 

in die vorm wat die hof dienstig ag. 

(3) (a) ’nTranskripsie van elektroniese opnames of ’n gedeelte van die transkripsie of opname kan gedoen 

word op versoek van die hof of enige party teen betaling van die gelde van tyd tot tyd daarvoor voorgeskryf. 

(b) Enige transkripsie van eléktroniese opnames moet as korrek gesertifiseer word deur die persoon wat 

daardie transkripsie doen-en moet by die griffier geliasseer word. 

(c) Enige transkripsie van elektroniese opnames wat as korrek gesertifiseer is, word geag korrek te wees 

tensy die teendeel. bewys word. 

(4) Enige persoon mag van enige dokument wat in ’n besondere aangeleentheid geliasseer is, _afskrifte maak 

teen betaling van die gelde wat van tyd tot tyd daarvoor voorgeskryt word, _en in die teenwoordigheid van die 

griffier, tensy ’n regter anders gelas. 

Getuiegelde 

29. (1) ’n Getuie in enige verrigtinge in die hof is geregtig op betaling ooreenkomstig die tarief deur die 

Minister van Justisie voorgeskryf en by kennisgewing in die Staatskoerant gepubliseer ingevolge artikel 42 van die 

Wet op die Hooggeregshof, 1959 (Wet No. 59 van 1959). 

(2) Ondanks subreél (1) kan die hof gelas dat geen toelaes, of slegs ’n gedeelte van die voorgeskrewe 

toelaes, aan enige getuie betaal word. 

Aansoek om verlof om te appelleer na die Arbeidsappélhof* 

30. (1) ’n Aansoek om verlof om na die Arbeidsappelhof te appelleer, kan, by wyse van ’n uiteensetting 

van die gronde vir verlof, gedoen word ten tyde van die vonnis of bevel. 

(2) Indien ’n aansoek om verlof om te appelleer nie gedoen is ten tyde van die vonnis of bevel nie, moet . 

aansoek om verlof om te appelleer gedoen word en die gronde van appél verstrek word binne 14 dae na die datum 

van die vonnis of bevel waarteen verlof om te appelleer aangevra word. 

(3) Indien die redes of die volle redes vir die hof se bevel gegee word op ’n datum na die datum van vonnis 

of bevel, moet die aansoek om verlof om te appelleer gedoen word binne 14 dae na die datum waarop die redes 

gegee word, maar die hof kan, by aanvoering van gegronde redes, daardie tydperk verleng. 

(4) Indien verlof om te appelleer toegestaan word, moet ’n kennisgewing van appel aan alle partye 

afgelewer word binne 14 dae na die datum waarop verlof toegestaan is, of binne sodangie langer tydperk as wat 

die hof toelaat by aanvoering van gegronde redes. 

® Appel kragtens artikel 166 (1) van die Wet. 

(5) Die kennisgewing van appél moet vermeld—. 

(a) of teen die hele of slegs ’n deel van die vonnis of bevel geappelleer word; 

(b) indien teen slegs ’n gedeelte van die vonnis of bevel geappelleer word, die spesifieke feite- 

bevindinge of regsbevindinge waarteen geappelleer word; en 

(c) die gronde waarop die appel berus. 

(6) Kennisgewing van ’n teenappél moet afgelewer word binne 14 dae na die aflewering van die kennis- 

gewing van appel of binne sodanige langer tydperk as wat die.hof toelaat by aanvoering van gegronde redes. 

(7) Die bepalings van hierdie reél geld ook ten opsigte van teenappélle, met die aanpassings vereis deur die 

konteks. . my .
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Beédigde vertalers 

31. Enige persoon wat toegelaat en ingeskryf is as ’n beédigde vertaler van enige afdeling van die 
Hooggeregshof van Suid-Afrika word geag ’n beédigde vertaler van die hof te wees. 

Getuiedagvaardings 

32. (1) Enige party wat vereis dat ’n getuie verrigtinge moet bywoon om getuienis te lewer, kan ’n 
getuiedagvaarding vir daardie doel deur die griffier laat uitreik. 

(2) ’n Getuiedagvaarding moet voidoen aan Vorm 3. 

(3) Indien van ’n getuie verlang word om getuienis te lewer in verband met ’n dokument of saak in die 
getuie se besit, moet die getuiedagvaarding die dokument of saak wat verskaf moet word, spesifiseer. 

(4) Nadat die getuiedagvaarding uitgereik is, moet dit beteken word deur die balju op enige wyse gemagtig 
by reél 4. 

(5) ‘n Getuie van wie verlang is om ’n dokument of saak by die verrigtinge te verskaf, moet dit so gou 
moontlik na betekening van die getuiedagvaarding aan die griffier oorhandig, tensy die getuie aanvoer dat die 
dokument of saak geprivilegieerd is. 

(6) Nadat ’n getuie ’n dokument of saak aan die griffier oorhandig het, kan dit deur enige van die partye by 
die verrigtinge ondersoek word. 

(7) Nadat die ondersoek ingevolge subreél (6) afgehandel is, moet die griffier die dokument of saak aan die 
getuie terugbesorg. — 

Inwerkingtreding van reéls 

33. Hierdie reéls tree in werking op die dag waarop die Wet in sy geheel in werking tree.
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=~ Vorm 1 

DIE ARBEIDSHOF VAN SUID-AFRIKA. 

_ AANSOEK OM ’N SAAKNOMMER 

HIERDIE VORM MOET, INDIEN DIE AANSOEK NIE PERSOONLIK GEDOEN: WORD NIE, AAN DIE GRIFFIER VAN DIE 

ARBEIDSHOF GEFAKS WORD BY DIE TOEPASLIKE SETEL VAN DIE HOF (JOHANNESBURG, KAAPSTAD, PORT 

ELIZABETH, DURBAN). TELEFONIESE AANSOEKE OM ’N SAAKNOMMER KAN NIE OORWEEG WORD NIE 

1. Besonderhede van die party wat verrigtinge begin 

1.1 . Eerste applikant 

NQQM....esesecsseegecsseccssesecessnesessneessnveeevaces vessesteasesasaseveceesustsusaveusssesevaususeuvavsuseseseususeaesavasadsevacausucesesevesusasanssaneusess euseaenseeeseeees . 

Fisiese adres........... vagebeccessesusssedeesesoneneencens eossasensesuesussscessessesecsissaessetacazessecaeesesesee® eesscusseseseseseesusteuesesesees setesseseaseassseeacanes 

Posadres ...........06 aevenaeseeseoeaneaneneneraeacensaneneseeasberseseeneocegeoneneeceneserassstanaceacacssnesecsasecesseeesasennesenaasesnsensssnesnsscsossneamasanansanesteatsneates 

KOde...sssesstne seneeee TelEfOONNOMMEN.........:cceeceeseeesseeesnesenees 

KOE... .seecteceeceeteteeee FAKSNOMMEL..sesssssssssseseessssssesseseseteesn 

Verteenwoordiger (indien enige) — 

(of op rekord, met die Arbeidshofkode ............csssseseeeseereees ) 

U verwysingsnommer........: seeaneseeeeceseaeseeneaeeseeneeessasaneseanaeeeess 

1.2 Tweede applikant . 

N@QIN ce eeeeceeseceeceeeeseeeneeeseedeceeeseesaseeenaeesee sane enaeeceessaeesaeeeeGeecneaseaeesnengaedesnesaeeseeeeenessanedeeaeseaeeesaeaeaeesaaessaeseneesauedeseesnanesasseanesaaes 

FISICESE ACLES .....cceccescceecceeceeeees sevaseseseseveseacsaucaseaesususuavseaeasearseaeaisusdussusussevessachsrsuseasasssecenusuessnesacevevssnaranseaeas vaeeestesanseeeaneeass 

Posadres saeedesauesuensessecssecnesnsnsueenessesseescsuesseesessecasesseesesnecauansshacssseseanessussntenecsucavanscenesusessanenssanueracsunesensecauasuesucnnannestatauaneennensenes 

oe Telefoonnommeh...soeeessessss seseeenee ve | | 

KOdG..seeecseecstessesseeee Faksnommer pe seeeeeeaeeneaneeeesaeesecneneeneneenes
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2.  Aard van aansoek (bv. verwysing, aansoek, hersiening, Appel, ONS:) ........ccecsscecssecsseecesesscseessesecoeeseseeecseeesseesseeesseensssesesenees 

Artikel van die Wet op Arbeidsverhoudinge, 1995, ingevolge waarvan die verrigtinge ingestel WOrd,...........:c::cessssesseees ; 

of naam en artikel van ander Wet............... eseesessssesssusssasssetessesesueseasestasssesssueseccasesesussesssseaseseacesuseatsasacaseouecsueatensenseassucanestives 

3. | Besonderhede van eerste en tweede respondent (indien enige) 

3.1. Eerste respondent 

N@QIN .....ececeseseccesseceenecsseesseecssaeeneeessnensaaesanessaeeecaeassaeesaeeesnensasseaueyaceecaeesenssssgesesesusgeeusaeessuteseesssnssssessseteeseesesesecaauenssecsusaeenensss 

FISICSC ALES ......cscsccesssessssssscsessssssssesececesssssusesesesesessuscscecseecacavevavavsusueduvacacssssdsgasssasacesssessuasssasvavavaverasacavacavsesseesusenssaecustanaeseaes 

Posadrés .......... pe eeneecaaeeeeeaeeeeeaaeeecaaeeessaneesaneeseaasesssaaassenanaeecuacecdaceesssceaseaganesseuneesssueesessensessaneeessensaeusuesessuanesecseaaeeessonsvansneass 

KOdE.......cecceceseeeneeeees TelefoOnnOMmMel...........ccceeessceeeesees 

Cole |- ee FakSNOMMED ............cc:cccceeelanessnesesseres 

NAN oes eeeeeceeseeesceeeceseeeseeseeesaeeneesaeeagesseesessensaaeesaeseesaaeseasaneaaesaneneessaeenasbaesaensaasecesanesoeeseeeseeseseecesnsussesaesasesisessssaessessnevsussess 

FiSiGS© ACTOS «0... eee ceceeeeteeeceeeene cee ceeeeaecaeeeaesaecoeesaeesansgessuesaansaessasecessaessesseesaessecsenessesacesseuseessenseussaesuersseesenssassenssasecauseeseenaees 

POSACIES 0... .eececseeeceseceeceeeeeeeeeneneneeaasaeesaeaesaenaeanaesanenaessascaadveesuescaneseesusesaesaususesaeseaesuessasssassseesaesenssansesesesaseessassesaseseseeeseeesnaas 

KOdE....eeeeeteeeee rete | TelefoOnnoMmmMe...........22:ssceceeseseeees 

KOde......... eee FAKSNOMIMER ....... eecceeeeeeceeeeseteeereeneaeeees 

(of op rekord, met die Arbeidshofkode ..............ccesseeseeeseees) 

Hulle VErWySINGSMOMIMEL ceececesccsseceesnsesnee beteuetecsesesntesenenens 

3.2 Tweede respondent 

Ek sertifiseer dat geen vorige aansoek om ’n saaknommer deur dieselfde partye in dieselfde geskil gedoen is nie. Ek 

onderneem om die griffier skriftelik in kennis te stel indien verrigtinge nie binne 30 dae begin word nie of indien die 

aangeleentheid geskik word. 

Geteken en gedateer te... sevseetuensestesssse Op hede die... ec eeesesseeetens CAG VAN... seeeeeseeeneeneenees we AQ cece 

Applikant of behoorlik gemagtigde verteenwoordiger 

(Van ON VOOrIEtOLS «20... eeceeeeeeceeeeeeeeneeeneeeeeeeneeeesteesseeeneneenaes )
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VorRM 2 

- DIE ARBEIDSHOF VAN SUID-AFRIKA 

UITEENSETTING VAN EIS 

(Reél 6) 

Saaknommer toegeken deur die griffier van die Arbeidshof 

(Sien vorm 1)! 
  

      

In die aangeleentheid tussen— 

  

  
(Eerste Applikant) 

  

  (Tweede Applikant)     

(indien nodig) 

  

  

  

      

  

  

en 

(Eerste Respondent) 

(Tweede Respondent) 

] (indien nodig) 

UITEENSETTING VAN EIS 

Ve DG eee ceeteeee tee reeeeneneeneeebenneceaeeeecaeteeceeredneaensaseseesengeecaeeeaecsensaeeoaeesecsastsaseeneaeeseenenenaetaes ..applikant sal kennisgewings en 
(spesifiseer eerste, tweede, ens.) 

betekening van al die dokumente in die aangeleentheid ontvang by die volgende adres: 

Faks NO. v.cscccccsssssseseccsscesersscesseseescevsccesectscenateccecees Telefon No. ....cccsscsscessseseccereceseccerecseecacsesesnevaracaeesveversescerverecens 

\ 

1 Hierdie nommer moet by die griffier van die Arbeidshof verkry word.
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2. Indien’n party voornemens is om die aangeleentheid te bestry, moet die antwoord binne 14 dae na betekening van hierdie 

uiteensetting afgelewer word ingevolge subreél 6 (3) van die Reéls van die Arbeidshof, by gebreke waarvan die 
aangeleentheid aangehoor kan word in die party se afwesigheid en ’n kostebevel teen daardie party gemaak kan word. 

Besonderhede van die partye 

3. Die........ ene acne nanacne ween coeaaees cessed eaaedaenenessaecaeesaesaanaaesaessaesaaen sass aeseeeaeseseneasesaseanepasepesupassaneaetessdadeuseesesssseesenesaseseetonssges applikant is 

(beskrywing van die applikant) 

met die adres uiteengesit in paragraaf.........:..:csceececeeceeees hierbo. 

(beskrywing van die applikant) 

met die adres uiteengesit In paragraal........ ees hierbo. 

(beskrywing van die respondent) 

r 

2 Dui aan of die appiikant ’n individuele werknemer, 'n aansoeker om werk, ’n geregistreerde vakbond, ’n maatskappy, ens. is. 

3 18 die respondent 'n individu, geregistreerde maatskappy, 'n beslote korporasie, ’n vennootskap, of munisipaliteit? Die werkgewer moet 
met voldoende besonderhede geidentifiseer word sodat vasgestel kan word of dit ’n natuurlike persoon, ’n regspersoon, of 'n vrywillige 

vereniging is. Sien reél 20 ten opsigte van vennootskappe. — 
\



- STAATSKOERANT, 14 OKTOBER 1996 No. 17495 43 
  

GB. Die on. eeseseseeseseeeeelaneeenensscanenentaesesesneaesnaneneseasassssecausanesessessseasenssesesesesuusataveececesessasasgacensaquanssageaageduestsessanerereaeas ..fespondent is 

(beskrywing van die respondent) 

4 ’n Duidelike, bondige uiteensetting van die wesentlike feite,-in kronologiese volgorde, waarop die. party.steun, word verlang. Die uiteenset- 
ting van die wesenlike feite moet genoegsame besonderhede bevat om ’n teenparty in staat te stel om daarop te antwoord.
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8. Die regsgeskille wat voortspruit uit die feite hierbo uiteengesit.® 

  

® Die regsbeginsels wat ter sake is vir die sukses al dan nie van die eis moet in kort, genommerde paragrawe en duidelik en bondig 

uiteengesit word in hierdie uiteensetting van eis. In die besonder moet die spesifieke artikels van die Wet op Arbeidsverhoudinge, No. 66 van 

1995, wat van toepassing is op die eis, geidentifiseer word en daar moet kortliks aangedui word waarom hulle toepaslik is in hierdie aan- 

geleentheid. (Sien reél 6, voetnoot 1 van die reéls.) Indien die feite van die aangeleentheid ook alternatiewe eise steun, moet die regsbegin- 

sels wat ’n alternatiewe eis reél, op dieselfde wyse uiteengesit word, terwyl duidelik aangedui word dat dit ’n alternatiewe eis is. ’n Alternatiewe 

eis kan nie voortgesit word as dit op ’n verskillende feitestel berus as dié wat in paragraaf 6 van die uiteensetting van eis uiteengesit is nie.
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9. Aangevraagde regshulp® 

4 

10. Bylae van dokumente’” 

Aangeheg is ’n bylae van dokumente gemerk “Aanhangsel eeseven caeeneeeneneneees ” wat wesenlik vir en ter sake is by die geskil. 

Geteken en gedateer te ................. seseeetessssssanees op hede die .........:::seseeeeeeee CAG VAN once eesseecceecesceeeeeeeessereenseeennereees 19 wee 

Applikant of behoorlik gemagtigde verteenwoordiger 

(Van ON VOOrETELS oo. eececsssssessssesseeseesssessesasessecsssessecsseeseeses ) 

® Die aard van die bevel wat aangevra word, moet uiteengesit word en daar moet ook aangedui word of ’n kostebevel.aangevra word. 
Die aard van die regshulp wat toegestaan kan word, word bepaal deur die Wet op Arbeidsverhoudinge, No. 66 van 1995, wat die soort geskil 
wat oorweeg word en die bevoegdhede van die hof in artikel 162 uiteensit. 

N Dokumente wesenlik vir en ter sake by die eis, is dokumente wat die saak van enige van die partye by die verrigtinge kan bevoordeel deur 
bewys te verskaf van ’n feit wat belangrik is vir die sukses al dan nie van die eis. Selfs dokumente van hierdie aard wat die teenparty se 
saak kan bevorder, moet in die bylae uiteengesit word. Die bylae moet ’n lys dokumente in kronologiese volgorde bevat tesame met ’n kort 
beskrywing van elke dokument langs die datum waarop die dokument uitgereik is. 

® Die naam, adres en telefoon- of faksnommer van die yeteenwoordiger moet hierby ingesluit word.
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Vorm 3 

IN DIE ARBEIDSHOF VAN SUID-AFRIKA 

GETUIEDAGVAARDING 

Saak No. oo. eeeeeeseeeseeeseeeserseeereees 

In die aangeleentheid tussen— 

va eceecduaeenansaaeecsnaeecssaeenesgaeeeseeaeecaeeeeeeeceeeeeeeeee 000000000000 0800000 0000002 0EU EE EERIE CC Cnet OPE DEEPEST ge ee nen needa eeasaenee senna Applikant 

en 

ane deaeeeeeeusueceueeeaseeereceeeeegeeecgeeeeeee0 0000080000000 0 000000010 00d008 bE UC UEECgAE CEE etade feet ec acednaee net cade eee dee eae aed aes ranedeaeeeaeecaasnaeesnaeaenaeess Respondent 

Aan die balju: 

STEL— 

(1) 

(2} (Name, beroep en besigheidsplek of woonplek) 

(3) 

(4) 

in kennis dat elkeen van hulle persoonlik voor hierdie Hof moet verskyn te .........ececcenceeeeeeeeeesoreneneeenseesneressasesneesseessnersseesaeeniaes 

OP CIC oe. eeeeteeeeeeeeeees AG VAN... ceeectecsseeenesetteeeteeenenee 19. OM ae eeeteeeneeeeeenes (tyd) en om daar aan te bly totdat hulle 

deur die hof verskoon word, om ten behoewe van die applikant/respondent te getuig ten opsigte van alle sake binne hulle 

kennis in verband met die aangeleentheid hangende in die hof, waarin die applikant— 

(8) cecccsseeesreestreeseersaes Levene aces eee tees eea eee eee eeae eee ees eaeeae essen aaaeeee seers aeaeeeseecqeaeeaeees seegaageaeeeeseeseaneeeseetndees van die respondent eis; 

EN STEL hulle in kennis dat daar van hulle vereis word om die volgende saam te bring en aan die hof te lewer 

(beskryf hier noukeurig elke dokument, boek of ander saak wat gelewer moet word) 

EN STEL elk van die bogenoemde persone in kennis dat hulle in geen omstandighede moet nalaat om die vereistes van 

hierdie getuiedagvaarding na te kom nie, aangesien huile hulle sal blootstel aan ’n boete of gevangesetting. 

Geteken en gedateer te... eee op hede die oe Dag VAN oo... ee eee teeter nee rere 19. 

Griffier van die Arbeidshof 

Applikant/Respondent se Prokureur
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No. 1666 14 October 1996 

RULES FOR THE CONDUCT OF PROCEEDINGS IN THE LABOUR APPEAL COURT 

The Rules Board has, in terms of section 176 of the Labour Relations Act, 1995 (Act No. 66 of 1995), made 

the following rules to regulate the conduct of proceedings in the Labour Appeal Court. 
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Date of hearing 

© Heads of argument 

10. Labour Appeal Court sitting as a court of first instance in terms of section 175 of the Act 

11. Failure to appear at an appeal hearing 

12. General 

13. Costs and fees 

14. Commencement of rules 

  

Definitions 

1. Any expression in these rules that is defined in the Labour Relations Act, 1995 (Act No. 66 of 1995), has 

the same meaning as in that Act and— 

“Act” means the Labour Relations Act, 1995 (Act No. 66 of 1995); 

“court” means the Labour Appeal Court established by section 167 of the Act; 

“day” means any day other than a Saturday, Sunday or public holiday, and when any particular number of 

days is prescribed for the doin:; of any act, the number of days must be calculated by excluding the first day 

and including the last day, unless the last day falls on a Saturday, Sunday or public holiday when the 

number of days must be calculated to exclude the first day and also the Saturday, Sunday or public holiday; 

“deliver” means serve on other parties and file with the registrar; 

“Judge President” means the Judge President of the court; 

“party” means any party to court proceedings and includes a person representing a party in terms of section 

161 of ihe Act; . 

“petition” means the petition referred to in section 1662 (2) of the Act; and 

“registrar” means the registrar of the Labour Appeal Court as contemplated in section 171 of the Act. 

Sittings of the court 

2. (1) There will be four terms each year: 

1 February to 31 March, inclusive; 

1 May to 30 June, inclusive; 

4 August to 30 September, inclusive; and 

1 November to 15 December, inclusive. 

(2) If the day fixed for the commencement of a term is a Saturday, Sunday or public holiday, the term will 

commence on the next succeeding day and, if the day fixed for the end of a term is a Saturday, Sunday or public 

holiday, the term will end on the preceding day. 

(3) Despite subrules (1) and (2), the Judge President may direct that an appeal be heard on any day that 

does not fall within a term.
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Registrar’s office hours . 

3. (1) The office of the registrar will be the office of the registrar of the Labour Court. 

(2) The office of the registrar will be open every Monday to Friday, excluding public holidays, from 08:00 to 
13:00 and from 14:00 to 15:30. 

(3) Despite subrule (2), the Judge President may direct that any document be filed at any time. 

Petitions for leave to appeal" 

4. (1) A petition for leave to appeal must be adressed to the Judge President, and must include a notice 
of motion and supporting affidavits. 

(2) Every petition must be accompanied by— 

(a) acopy of the judgment of the Labour Court against which leave to appeal is sought; and 

(b) acopy of the judgment refusing leave to appeal. 

(3) A petition must set out succinctly the grounds on which leave to appeal is sought. 

(4) A petition must not include the record of the proceedings in the Labour Court, unless the judges 
considering the petition direct otherwise. 

(5) Apetition must be delivered within 14 days of the date on which leave to appeal is refused. The original 
petition plus two copies must be filed with the registrar. 

(6) The respondent may deliver an answering affidavit within 14 days of delivery of a copy of the petition. 
The original plus two copies of the answering affidavit must be filed with the registrar. 

(7) Apetition must be considered by three judges of the court designated by the Judge President. 

(8) The decision of the majority of the judges to grant or refuse the petition is final. 

(9) If the court grants leave to appeal it must, at the same time, make an order fixing the date by which the 
record must be delivered. , 

(10) Any party may apply for condonation for non-compliance with the provisions of this rule. 

Procedure on appeal 

5. (1) Every appellant who has a right of appeal must deliver a notice of appeel within 21 days, or any 
longer period that may be allowed by the court, on good cause shown, after leave to appeal has been 
granted. 

(2) The order granting leave to appeal must be delivered with the notice of appeal. 

(3) The notice of appeal must state whether the whole or only part of the judgment or order of the Labour 
Court is appealed against. If only part of a judgment or order is appealed against, the notice must state which part 
is the subject of the appeal. 

(4) Any respondent who wishes to cross- appeal must deliver a notice of cross-appeal. 

(5) Anotice of cross-appeal must be delivered within 14 days, or such longer period as may on good cause 

be allowed, after receiving notice of appeal from the appellant. 

_ (6) The notice of cross-appeal must state the particulars in respect of which the variation of the judgment or 
order of the Labour Court is sought. 

(7) After an appeal has been noted, the appellant must serve a copy of the record of the proceedings in the 

Labour Court on each respondent and file four copies of the record with the registrar. 

(8) The record must be served and filed within 60 days of the date of the order granting leave to appeal, 
unless the appeal is noted after a successful petition for leave to appeal, in which case the record must be served 

and filed within the period fixed by the court under rule 4 (9). 

(9) One of the copies of the record filed with the registrar must be certified as correct by the registrar of the 

Labour Court. 

(10) Every copy of the record must— 

(a) be clearly typed or printed in double spacing on A4 standard paper; 

(b) be paginated; 

(c) be numbered on every tenth line; 

1 Section 166 of the Act regulates appeals against judgments or orders of the Labour Court. Applications to the Labour Court for leave to appeal 
are dealth with in rule 30 of the Rules of the Labour Court. If an application for leave to appeal is refused, a party can petition the Labour 

Appeal Court. This rule regulates those petitions.(7) After an appeal has been noted, the appellant must serve a copy of the record of the 

proceedings in the Labour Court on each respondent and file four copies of the record with the registrar. .
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(d) be securely bound in suitable covers disclosing the names of the parties a and the naimes of 

the representatives of the parties; 

(e) be divided into separate, conveniently-sized volumes; . 

(f) include the judgment given by the Labour Count; 

(g) contain a correct and complete index of the evidence and of all the documents and exhibits 

in the case, the nature of the exhibits being briefly stated in the index; and 

(h) contain only those documents that were referred to in any proceedings in the Labour Court. 

(11) Adocument must not be included in the record more than once. 

(12) The record must not contain any of the following documents, , unless they affect the merits of the appeal: 

(a) Copies of subpoenas; 

(b) notices of trial; 

(c) consents to postponements; . 

(d) schedules of documents; . 

(e) notices to produce or to permit inspection; 

.(f) other documents of a formal nature; 

(g) opening addresses; 

(h) the record of oral argument; and 

(i) head of argument. . 

(13) Alist of the documents referred to in subrule (12) must be included in the record. 

(14) The documents that were referred to in any proceedings in the Labour Court must be arranged in 

chronological order. | 

(15) The record of the evidence of any witness must contain references to the bundle of documents in the 

Labour Court and to the documents contained in the appeal record. 

(16) If the decision of a matter on appeal is likely to turn only on a question of law, the parties may agree to 

submit the question of law to the court in the form of a special case. In that event, only those parts of the record 

necessary for the decision of the question of law must be lodged with the registrar. 

(17) If an appellant fails to lodge the record within the prescribed period, the appellant willbe deemed to have 

withdrawn the appeal, unless the appellant has within that period applied to the respondent or the respondent's 

representative for consent to an extension of time. If consent is refused, the appellant may, after giving notice to 
the registrar, apply to the Judge President in chambers for an extension of time. 

(18) If an appellant has failed to lodge the record, or is deemed to have withdrawn an appeal, any 

respondent who has noted a cross-appeal may, within 14 days of the date on which a notice of withdrawal is 

delivered by the appellant or the date on which the appellant is deemed to have withdrawn the appeal, déliver a 

notice of an intention to prosecute the cross-appeal. 

(19) If the respondent delivers. a notice of intention to prosecute a cross-appeal, the respondent is 5 for the 

purposes of subrule (8) deemed to be the appellant, and the period prescribed in subrule (8) must be calculated 

as from the date on which the appellant withdrew the appeal-or on which the appeal was deemed to have been 

withdrawn. 

(20) The costs of preparing copies of the record or special case forms part of the costs of appeal. 

(21) The registrar may refuse to accept copies of records or special cases that do not, in the registrar's 

opinion, comply with the provisions of this rule. 

(22) Aparty may. apply orally or in writing to the Judge President for an appeal to be heard urgently. If the 

application is successful, the Judge President must give directions as to the future conduct of the appeal. 

Powers of attorney 

6. (1) A power of attorney authorising a representative to prosecute the appeal or the.cross- appeal must 

be delivered within 10.days of the delivery of any notice of appeal or cross-appeal. 

(2) If there is no cross-appeal, a power of attorney to oppose an appeal must be filed with the registrar by 

the respondent’s representative when copies of the respondent's main heads of argument are filed under rule 9. 

(3) The State Attorney or any attorney acting on behalf of the Republic of South Africa or the government of 

any province need not file a power of attorney.
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Submissions by an amicus curiae 

7. (1) Any person interested in any proceedings before the court may, on application to the Judge 
President or any judge authorised by the Judge President, be admitted to the proceedings as an amicus curiae on 
the terms and conditions and with the rights and privileges determined by the Judge President or any judge autho- 
rised by the Judge President to deal with the matter. 

(2) The terms and conditions and rights and privileges referred to in subrule (1) may be amended in 
accordance with directions given by the Judge President or the judge authorised by the Judge President to deal 

with the matter. 

(3) An application in terms of subrule (1) must be made not later than 21 days before the date of hearing. 

(4) An application to be admitted as an amicus curiae must— 

(a) briefly describe the interest of the amicus curiae in the proceedings; 

(b) briefly identify the position to be adopted by the amicus curiae in the proceedings; and 

(c) clearly, succinctly and without unnecessary elaboration set out the submissions to be 
advanced by the amicus curiae, their relevance to the proceedings and that person’s reasons 
for believing that the submissions will be useful to the court and different from those of the 

other parties. 

(5) An amicus curiae has the right to lodge written,argument by the date fixed by the Judge President, 
provided that the written argument— 

(a) is clear, succinct and without unnecessary elaboration; 

(b) does not repeat any matter described in the argument of the other parties; and 

(c) raises new contentions that may be useful to the court. 

(6) Inthe event of new matters or arguments being raised by the amicus curiae, any other party will have the 
right to file written argument within seven days from the date on which the argument of the amicus curiae was 
served on those parties. 

(7) An order of court dealing with costs may make provision for the payment of the intervention of the 
amicus curiae. 

Date of hearing 

8. (1) Once the provisions of rule 5 have been complied with, and subject to the directions of the Judge 
President, the registrar must notify the parties of the date, time and place of the hearing. 

(2) The notice required by subrule (1) must be given by fax or registered letter. 

(3) A registered letter or fax that has been forwarded to a party’s last-known address or the address of that 
party’s last-known representative will be deemed to be sufficient notice of the date, time and place of the hearing 
for the purposes of this rule. 

Heads of argument 

9. (1) The appellant must deliver a copy of the heads of argument not later than:21 days before the 
hearing or not later than any earlier date determined by the Judge President. The original plus three copies of the 
heads of argument must be filed with the registrar. 

(2) The respondent must deliver a copy of the heads of argument not later than 14 days before the hearing 
or not later than any earlier date that may be determined by the Judge President. The original plus three copies 
must be filed with the registrar. 

(3) The heads of argument of the appellant and the respondent must include— 

(a) achronology of the material facts; and 

(b) alist of the authorities referred to in the heads of argument. 

Labour Appeal Court sitting as a court of first instance in terms of section 175 of the Act 

10. (1) Aparty may request the Judge President for a direction that a matter before the Labour Court be 
heard by the Labour Appeal Court sitting as a court of first instance. 

(2) Notice of a request in terms of subrule (1) must be given to all other parties. 

(3) The request must be made in writing, but need not be supported by an affidavit. 

(4) if the request is opposed, the Judge President must hear the parties in chambers before giving a 

direction. 

(5) If the request is successful, the Judge President must give directions as ‘to the future conduct of the 

matter.



STAATSKOERANT, 14 OKTOBER 1996 No. 17495 514 
  

Failure to appear at an appeal hearing 

11. ‘If the appellant fails to appear in person or through a representative at a hearing, the Court may dismiss 
the appeal for non-prosecution, or make any other appropriate order. 

General , 

42. The Court may, for sufficient cause shown, excuse the parties. from compliance with any of these rules 
and may give any directions in matters of practice and procedure that it considers just and expedient. 

Costs and fees , 

13. (1) Rules 9, 10 and 11 of the Appellate Division Rules regarding taxation and attorneys’ fees apply, 
with the changes required by the context. 

(2) In the event of oral and written argument, a fee for written argument may in 1 appropriate circumstances 
be allowed as a separate item. 

Commencement of rules 

14. These rules will come into operation on the day that the whole of the Act comes into operation. 

  

No. 1666 + 44 Oktober 1996 

REELS WAARBY DIE VOER VAN VERRIGTINGE IN DIE ARBEIDSAPPELHOF GEREEL WORD 

Die Reélsraad vir Arbeidshowe het ingevolge artikel 176 van die Wet op Arbeidsverhoudinge, 1995 
(Wet No. 66 van 1995), die volgende reéls gemaak om die voer van verrigtinge in die Arbeidsappélhof te reél. 
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Woordomskrywing 

1. Inhierdie reéls het enige uitarukking wat in die Wet op Arbeldsverhoudinge, 1995 (Wet No. 66 van 1995), 
omskryf is, dieselfde betekenis as in daardie Wet en beteken— 

“aflewer” by die griffier liasseer en aan ander partye beteken; 

“dag” enige dag behalwe ’n Saterdag, Sondag of openbare vakansiedag, en wanneer ’n bepaalde aantal dae 
vir die verrigting van enige handeling voorgeskryf word, moet die aantal dae bereken word deur die eerste 
dag uit te sluit en die laaste dag in te sluit, tensy die laaste dag ’n Saterdag, Sondag of openbare 
vakansiedag is, in welke geval die aantal dae bereken moet word deur die eerste dag sowel as daardie 
Saterdag, Sondag of openbare vakansiedag uit te sluit; 

“griffier” die griffier van die Arbeidsappélhof bedoel in artikel 171 van die Wet; 

“hof” die Arbeidsappélhof ingestel by artikel 167 van die Wet: . 

“party” enige party by hofverrigtinge en ook ’n persoon wat ’n party ingevolge artikel 161 van die Wet 
verteenwoordig; 

“petisie” ’n petisie bedoel in artikel 166 (2) van die Wet; 

“Regter-president” die Regter-president van die hof; en 

“Wet” die Wet op Arbeidsverhoudinge, 1995 (Wet No. 66 van 1995).
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Hofsittings 

2. (1) Daar is vier termyne per jaar: 

1 Februarie tot en met 31 Maart; 

1 Mei tot en met 30 Junie; 

1 Augustus tot en met 30 September; en 

1 November tot en met 15 Desember. 

(2) As die dag vasgestel vir die aanvang van ’n termyn ‘n Saterdag, Sondag of openbare vakansiedag is, 
begin die termyn op die daaropvolgende dag en indien die dag vasgestel vir die einde van die termyn ’n Saterdag, 
Sondag of openbare vakansiedag is, eindig die termyn op die voorafgaande dag. 

(3) Ondanks subreéls (1) en (2) kan die Regter-president gelas dat ’n appél aangehoor word op enige dag 
wat nie binne ’n termyn val nie. : 

Griffier se kantoorure 

3. (1) Die kantoor van die griffier van die Arbeidshof is ook die kantoor van die griffier. 

(2) Die griffier se kantoor is van Maandag tot .Vrydag, openbare vakansiedae uitgesluit, oop van 08:00 tot 

13:00 en van 14:00 tot 15:00. 

(3) Ondanks subreél (2) kan die Regter-president gelas dat ’n dokument te eniger tyd geliasseer word. 

Petisies om verlof om te appelleer’ 

4. (1) ’n Petisie om verlof om te appelleer moet gerig word aan die Regter-president en moet ’n kennis- 

gewing van mosie en ondersteunende beédigde verklarings bevat. 

(2) Elke petisie moet vergesel gaan van— oo 

(a) ’n afskrif van die vonnis van die Arbeidshof waarteen verlof om te appelleer aangevra word; 

en 

(b) ’n afskrif van die uitspraak wat verlof om te appelleer, weier. 

(3) ’n Petisie moet die gronde waarop verlof om te appeleer aangevra word, duidelik en bondig uiteensit. 

(4) ’n Petisie moet nie die oorkonde van die verrigtinge in die Arbeidshof bevat nie, tensy die regters wat die 

petisie oorweeg, anders gelas. 

(5) ’n Petisie moet afgelewer word binne 14 dae na die datum waarop verlof om te appelleer geweier is. Die 

oorspronklike petisie tesame met twee afskrifte daarvan moet by die griffier geliasseer word. 

(6) Die respondent mag ’n antwoordende beédigde verklaring aflewer binne 14 dae na aflewering van ’n 

akskrif van die petisie. Die oorspronklike antwoordende beédigde verklaring tesame met twee afskrifte daarvan 

moet by die griffier geliasseer word. , 

(7) ’n Petisie moet deur drie regters van die hof wat deur die Regter-president aangewys is, oorweeg word. 

(8) Die beslissing van ’n meerderheid van die regters om ’n petisie toe te staan of van die hand te wys is 

finaal. 

(9) Indien die hof verlof om te appelleer toestaan, moet hy terselfdertyd ’n bevel maak wat die datum vas- 

stel waarop die oorkonde afgelewer moet word. 

(10) Enige party kan aansoek doen om kondonasie weens nienakoming van die bepalings van hierdie reél. 

Prosedure by appel 

5. (1) Elke appeliant met ’n reg tot appél moet ’n kennisgewing van appel lewer binne 21 dae nadat verlof 

om te appelleer toegestaan is, of binne sodanige langer tydperk as wat die hof toelaat by aanvoering van gegronde 

redes. 

(2) Die bevel wat verlof om te appelleer toestaan, moet tesame met die kennisgewing van appeél afgelewer 

word. . 

(3) Die kennisgewing van appél moet vermeld of daar teen die hele of slegs ’n deel van die vonnis of bevel 

van die Arbeidshof .geappelleer word. Indien daar teen slegs ’n gedeelte van die vonnis of bevel 

geappelleer word, moet die kennisgewing vermeld teen watter deel geappélleer word. 

(4) Enige respondent wat ’n teenappéil wil aanteken, moet ’n kennisgewing van teenappél aflewer. 

1 Appélle teen vonnisse of bevele van die Arbeidshof word gereél deur artikel 166 van die Wet. Aansoeke om verlof om na die Arbeidsappélhof 

te appelleer word in reél 30 van die Arbeidshofreéls behandel. Indien ’n aansoek om verlof om te appelleer afgewys word, kan ’n party ’n 

Arbeidsappelhof petisioneer. Hierdie reél is van toepassing op sodanige petisies.
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(5) -’n Kennisgewing van teenappél moet afgelewer word binne 14 dae na ontvangs van die kennisgewing 
van appél van die appellant, of binne sodanige langer tydperk as wat die hof toelaat by aanvoering van gegronde 

redes. ‘ 

(6) Die kennisgewing van teenappél moet die besonderhede uiteensit ten opsigte waarvan ’n wysiging van 

die vonnis of bevel van die Arbeidshof aangevra word. 

(7) Nadat ’n appeél aangeteken is, moet die appellant ’ n afskrif van die oorkonde van die verrigtinge in die 

Arbeidshof aan elke respondent beteken en vier afskrifte van die oorkonde by die griffier liasseer. 

(8) Die oorkonde moet beteken en geliasseer word binne 60 dae na die datum van die bevel wat verlof om 

te appelleer verleen, tensy die appél aangeteken is na ’n suksesvolle petisie om verlof om te appelleer, in welke 

geval die oorkonde beteken en afgelewer moet word binne die tydperk vasgestel deur die hof ingevolge reél 4 (9) 

van hierdie reéls.: 

(9) Een van die afskrifte van die oorkonde wat by die griffier geliasseer word, moet as korrek gesertifiseer 

word deur die griffier van die Arbeidshof. 

(10) Elke afskrif van die oorkonde moet— 

(a) duidelik in dubbelspasiéring getik of gedruk word op A4- standard papier; 

(b). gepagineerd wees; i 

(c) genommer wees teenoor elke tiende real; 

(d) stewig gebind wees in ’n geskikte omsiag waarop die name van die partye en die name van 

die verteenwoordigers van die partye.verskyn; 

(e) verdeel word in afsonderlike volumes van ’n paslike grootte; 

(f) die vonnis van die Arbeidshof bevat; 

(g) ’n korrekte en volledige inhoudsopgawe van die getuienis en al die dokumente en 

bewysstukke in die saak bevat en die aard van die bewyssiukke moet kortliks aangedui word - 

in die inhoudsopgawe; en - 

(h) slegs die dokumente bevat waarna in. vertigtinge in die Arbeidshof verwys is. 

(11) ’n Dokument moet nie meer as een keer in die oorkonde ingesluit word nie. 

(12) Die oorkonde moet nie een van die volgende dokumente bevat nie, tensy dit die meriete van die appél 

affekteer: oo DR an 

(a) Afskrifte van getuiedagvaardings;. . 

(b) kennisgewings van verhoor; 

(c) toestemming tot uitstel; 

(d) bylaes van dokumente; 

(e) kennisgewings om dokumente voor te 1é of ondersoeke toe te lat: 

~ (f) ander dokumente-van ’n formele aard; - 

(g) openingstoesprake; 

(h) die oorkonde van mondelinge betoog; en 

(i) hoofde van betoog. 

(13) ’n Lys van die dokumente bedoel in subreél (12) moet ingesluit word in die oorkonde. 

(14) Die dokumente waarna verwys is in enige verrigtinge in die Aboidshot moet in kronologiese volgorde 

gerangskik wees. 

(15) Die oorkonde van die getuienis van ‘enige getuie moet verwysings bevat na . die bundel dokumente in 

die Arbeidshof en na die dokumente in die appéloorkonde. 

(16) Indien ’n beslissing op appél uitsluitlik afhang van ’n- regspunt, kan die partye ooreenkom om die 

regspunt aan die hof voor te Ié in die vorm van ’n spesiale saak. In daardie geval moet slegs die dele van die 

oorkonde wat nodig is vir die beslissing van die regspunt by die griffier geliasseer word. 

(17) Indien ’n appellant versuim om die oorkonde binne die voorgeskrewe tydperk te liasseer, word die 

appellant geag die appél terug te getrek het, tensy die appellant binne daardie tydperk by die respondent of die 

respondent se verteenwoordigers aansoek gedoen het om toestemming tot.’n verlenging van die tydperk. Indien 

sodanige toestemming. geweier word, kan die appellant na kennisgewing aan die griffier ’n aansoek by die Regter- 

president in kamers doen om ’n verlenging van die tydperk. -
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(18) Indien die appellant versuim het om die oorkonde te liasseer, of geag word die appél terug te getrek het, 
kan enige respondent wat ’n teenappél aangeteken het, binne 14 dae na die datum waarop ’n kennisgewing van 
terugtrekking deur die appellant afgelewer is of die datum waarop die appél geag word teruggetrek te wees, ’n 
kennisgewing van voorneme om die teenappel te voer, aflewer. 

(19) Indien die respondent ’n kennisgewing van voorneme om die kruisappél te voer aflewer, word die 
respondent vir die doeleindes van subreél (8) geag die appellant te wees en die tydperk voorgeskryf in subreéi (8) 
moet bereken word vanaf die datum waarop die appellant die appél teruggetrek het of die datum waarop die appel 
geag word teruggetrek te. wees. 

(20) Die koste van die voorbereiding van afskrifte van die oorkonde of spesiale saak maak deel van die koste 
van appel uit. 

(21) Die griffier kan weier om afskrifte van oorkondes of spesiale sake te aanvaar wat na sy oordeel nie 
voldoen aan die bepalings van hierdie reél nie. 

(22) ’n Party kan skriftelik of mondeling by die Regter-president aansoek doen dat ’n appéi dringend 
aangehoor word. Indien die aansoek slaag, moet die Regter-president aanwysings gee oor die verdere verloop van 
die appel. a 

Volmag 

6. (1) ’n Volmag wat ’n verteenwoordiger magtig om die appél of teenappeél te voer, moet binne 10 dae na 
aflewering van enige kennisgewing van appeél of teenappel afgelewer word. 

(2) Indien daar geen. teenappél is nie, moet ’n volmag om die appel teen te staan deur die respondent se 
verteenwoordigers by die griffier geliasseer word sodra afskrifte van die respondent se hoofce van betoog 
geliasseer word ingevolge reél 9. 

(3) Die Staatsprokureur of enige prokureur wat namens die Republiek van Suid-Afrika of die regering van 
enige provinsie optree, hoef nie ’n volmag te liasseer nie. 

Voorleggings deur ’n amicus curiae 

7. (1) Enige persoon wat ’n belang het in enige verrigtinge voor die hof, kan, op aansoek by die 
Regter-president of enige regter deur die Regter-president daartoe gemagtig, as ’n amicus curiae tot die verrigtinge 
toegelaat word ooreenkomstig die bepalings en voorwaardes en met die regie en voorregie bepaal deur die 
Regter-president of enige regter gemagtig om die aangeleentheid te hanteer. 

(2) Die bepalings, voorwaardes, regte en voorregte bedoel in subreél (1) mag gewysig word ooreenkomstig 
aanwysings gegee deur die Regter-president of die regter gemagtig om die aangeleentheid te hanteer. 

(3) ’n Aansoek kragtens subreél (1) moet gedoen word nie later as 21 dae voor die datum van die appeél nie. 

(4) ’n Aansoek om as ’n amicus curiae toegelaat te word moet— 

(a) kortliks die belang van die amicus curiae in die verrigtinge beskryf; 

(b) kortliks die standpunt wat die amicus curiae in die verrigtinge gaan inneem, uiteensit; en 

(c) duidelik, bondig en sonder onnodige besonderhede die voorleggings uiteensit wat die 
amicus curiae sal doen, die toepaslikheid daarvan op die verrigtinge en die redes waarom 

die persoon meen dat die voorleggings die hof van hulp sal wees en van dié van die ander 
partye verskil. 

(5) ’n Amicus curiae het die reg om skriftelike betoog in te dien, mits die skriftelike betoog— 

(a) duidelik, bondig en sonder onnodige besonderhede is; 

(b) nie ander aangeleenthede in die betoog van ander partye herhaal nie; en 

(c) nuwe beweringe opwerp wat die hof van hulp kan wees. 

(6) Indien die amicus curiae enige nuwe aangeleenthede of betoé opwerp, het enige ander party die reg om 
skriftelike betoog te liasseer binne sewe dae na die datum waarop die skriftelike betoog van die amicus curiae aan 
daardie party beteken is. 

(7) ’n Bevel van die hof oor koste kan voorsiening maak vir betaling vir die tussentrede van die amicus 
curiae. 

Datum van aanhoor van appeél 

8. (1) Sodra die bepalings van reél 5 nagekom is, en behoudens die aanwysings van die Regter-presidenit, 
moet die griffier die partye van die datum, tyd en plek van die aanhoor van die appél kennis gee. 

(2) Die kennisgewing vereis by subreél (1), moet per faks of geregistreerde brief geskied. 

(3) ’n Geregistreerde brief of faks wat na ’n party se jongste bekende adres of die adres van daardie party 
se laaste bekende verteenwoordiger aangestuur is, word geag voldoende kennis te wees van die datum, tyd en 
plek van die aanhoor van die appél vir doeleindes van hierdie reél.
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Hoofde van betoog 

9. (1) Die appellant moet ’n afskrif van die hoofde van betoog aflewer nie later nie as 21 dae voor die 
aanhoor van die appél of nie later nie as enige vroeér datum vasgestel deur die Regter-president. Die oorspronk- 
like, tesame met drie afskrifte, van die hoofde van betoog moet by die griffier geliasseer word. 

(2) Die respondent moet ’n afskrif van die hoofde van betoog aflewer nie later nie as 14 dae voor die 
-aanhoor van die appél of nie later nie as enige vroeér datum vasgestel deur. die Regter-president. Die 
’ oorspronklike, tesame met drie afskrifte; moet by die griffier geliasseer word. 

(3) Die hoofde van betoog van die appellant en die respondent moet die volgende bevat: 

(a) Die wesenlike feite, in kronologiese volgorde; en . 

(b) ’nlys van die gesag waarna in die hoofde van betoog verwys word. 

Die Arbeidsappélhof as ’n hof van eerste instansie ingevolge artikel 175 van die Wet 

10. (1) ’n Party kan die Regter-president nader vir ’n aanwysing dat ’n aangeleentheid voor die Arbeidshof 

deur die Arbeidsappélhof as ’n hof van eerste instansie aangehoor word. 

(2) Kennis van die versoek kragtens subreél (1) moet aanval die ander partye gegee word. 

(3) Die versoek moet skriftelik gerig word, maar hoef nie deur ‘n beédigde verklaring gesteun te word nie. 

(4) Indien die versoek teengestaan word moet die Regter-president die partye in kamers aanhoor voordat hy 

n aanwysing gee. 

(5) Indien die versoek slag, moet die Regter-president aanwysings gee vir die verdere verloop van die 

aangeleentheid. , 

Versuim om by aanhoor van appél te verskyn 

11. Indien die appellant versuim om persoonlik of deur middel van ’n verteenwoordiger by die aanhoor van 
die appél te verskyn, kan die hof die appél afwys weens nie-voortsetting daarvan of enige toepaslike bevel maak. 

Algemeen 

12. Die hof kan, by aanvoering van gegronde redes, die partye vrystel van nakoming van enige van hierdie 
reéls en kan die aanwysings gee wat hy billik en dienstig ag ten opsigte van praktyks- en prosedurele 

aangeleenthede. 

Koste en gelde 

13. (1) Reéls.9, 10 en 11 van die Hofreéls van die Appélafdeling van die Hooggeregshof van Suid-Afrika 
met betrekking tot taksasie en prokureursgelde is ook, met die aanpassings vereis deur die konteks, in die 
Arbeidsappélhof van toepassing. . 

(2) Indie geval van beide mondelinge en skriftelike betoog kan gelde vir skriftelike betoog in gepaste gevalle . 
toegelaat word as ’n afsonderlike item. 

Inwerkingtreding van hierdie reéls 

14. Hierdie reéls tree in werking op die dag waarop die Wet in sy geheel in werking tree. 
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